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UVOD

Sprava o ¢innosti hlavného kontroléra mesta Kosice a vysledkoch kontrol je predkladana
v zmysle § 18f ods. 1 zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni V zneni neskorSich zmien
a doplnkov. Od posledného riadneho zasadnutia Mestského zastupitel'stva v KoSiciach konaného
dna 27. 02. 2025 boli odborni zamestnanci Utvaru hlavného kontrolora mesta Kogice (d’alej
len ,,UHK*) povereni vykonat' kontroly podla planu kontrolnej &innosti ainych podnetov

tykajucich sa Magistratu mesta Kosice (d’alej len ,, MMK®).
[1] KONTROLOVANY SUBJEKT — MATERSKA SKOLA, SMETANOVA 11, KOSICE

a) Sidlo kontrolovaného subjektu: Smetanova 11, Kosice

b) Predmet kontroly: kontrola dodrziavania zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti a ucelnosti pri nakladani s majetkom mesta, majetkovymi pravami mesta
a s finan¢nymi prostriedkami

c) Kontrolované obdobie: rok 2023 a I. polrok 2024

d) Konanie kontroly: od 13. 01. 2025 do 29. 01. 2025

1 VSEOBECNE UDAJE

Mesto Kosice, ako organ prislusny v rozsahu preneseného vykonu §tatnej spravy, vydalo
Rozhodnutie ¢. A/04/05262/71 zo dia 07. 01. 2004 o zriadeni Materskej Skoly, Smetanova 11
v Kogiciach (dalej len ,MS*), ako rozpodtovej organizacie na tiseku $kolstva na dobu neuréita
s ii¢innost'ou od 01. 01. 2004. Stucastou MS je Skolska jedalen pri Materskej §kole Smetanova 11,
Kosice.

Riaditel’ka MS bola menovana do funkcie na obdobie od 01. 07. 2024 do 30. 06. 2029.
Funkciu hospodarky $koly vykonava zamestnanec v trvalom pracovnom pomere, ktory
ma uzatvorenti Dohodu o hmotnej zodpovednosti za zverené hodnoty zo dia 02. 09. 2019.

Stredisko sluzieb Skole KoSice zabezpecuje vykon vybranych ¢innosti na useku
uctovnictva, mzdovej a personalnej agendy na zaklade Zmluvy ¢. 31-40/2010 zo dna 25. 01. 2010
ana zaklade Zmluvy ¢. 01/2020 o poskytovani sluzieb v oblasti verejného obstaravania zo dna
06. 12. 2019, vratane Dodatku ¢. 1 zo dna 17. 04. 2023 zabezpecuje sluzby verejného
obstaravania.

2  ROZPOCET, BEZNE PRIJMY A VYDAVKY

a) Prehl'ad prijmov za rok 2023 a I. polrok 2024 udava nasledujtca tabul’ka (v €):

Tabulka 1 Prijmy bezného rozpoctu

Rozpocet . Rozpocet | Skuto¢nost’
o ‘e . Skutocnost’ .
Polozka Prijmy po zmenach 2023 po zmenach I. polrok
2023 2024 2024
220 Administrativne a iné poplatky 65 500,00 80 167,91 80 000,00 48 751,57
290 Iné nedaiiové prijmy 0,00 394,61 0,00 1182,23
310 Bezné granty a transfery 0,00 0,00 0,00 600,00
Prijmy celkom 65 500,00 80 562,52 80 000,00 50 533,80
! Poslanecké a ob&ianske podnety
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Z celkovych prijmov MS za rok 2023 vo vyske 80 562,52 € predstavuju najvyznamne;jsiu
Cast’ administrativne a iné poplatky vo vyske 80 167,91 €. Vsetky prijmy organizicie, ktoré boli
zuctované na prislusnom rozpoctovom ucte su vedené na bankovom ucte v Prima banke
Slovensko a. s. Finan¢né prostriedky boli z uvedeného uctu v priebehu roka odvadzané na tcet
zriad'ovatela, t. j. Mesta KoSice. Na prijmovom rozpoctovom ucte k 31. 12. 2023 nebol ziadny
zostatok. MS v kontrolovanom obdobi nevykazuje Ziadne prijmy za prenajom.

b) Prehl'ad rozpoctovanych vydavkov za rok 2023 al. polrok 2024 udava nasledujuca
tabul’ka (v €):

Tabulka 2 Vydavky bezného rozpodtu

Rozpocet Skutotnost Rozpocet Skutoc¢nost’
Polozka Vydavky po zmenach 2023 po zmenach I. polrok
2023 2024 2024
610 | M2dy, platy a ostatné osobné 275206,00 | 275204,59| 299303,00| 146 073,88
vyrovnania

620 Poistné a prispevok do poistovni 100 318,00 | 100 315,28 114 303,00 53 906,86

630 | Tovary a sluzby 142 730,00 | 146 721,96 140 779,00 65 094,10

640 | Bezné transfery 3 504,00 3 584,15 0,00 998,86
Bezné vydavky celkom 521 758,00 | 525 825,98 554 385,00 266 073,70

Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze vydavky MS boli v kontrolovanom obdobi roku 2023
prekrocené z dovodu vyssieho poctu stravnikov a S tym spojenych vyssich nakladov na potraviny.
Najviacsiu Cast’ beznych vydavkov tvoria mzdy a odvody do poistovni vo vyske 375 519,87 €.
Vsetky vydavky MS zuétované na prislu§nom rozpoétovom tuéte st vedené na bankovom uéte
vV Prima banke Slovensko a. s. NevycCerpané prostriedky ku dnu 31. 12. 2023 v sume 57,44 €
tvorili zostatok na vydavkovom téte a dna 16. 01. 2024 boli odvedené na tGcet zriad’ ovatel’a.

3 POKLADNICNA AGENDA

MS ma Cinnosti spojené s vedenim pokladniénej agendy zapracované v Smernici
&. 13/2019 - systém vedenia Gétovnictva a obeh Gétovnych dokladov v pésobnosti MS u¢innej
od 02. 09. 2019. Denny limit zostatku pokladni¢nej hotovosti bol stanoveny vo vyske 1 000 €.

Pokladni¢na kniha je vedena v priepisovej forme. Denny limit zostatku pokladni¢nej
hotovosti nebol Vv kontrolovanom obdobi prekro¢eny. Pokladniéné doklady st cislované
chronologicky narastajucim spdsobom podla poradia zapisov v pokladni¢nej knihe. Kontrolou
pokladni¢nej agendy neboli zistené nedostatky.

4 CESTOVNE NAHRADY

MS ma spracovani Smernicu ¢. 11/2019 o pracovnych cestach a cestovnych nahradach
G¢inni odo dia 03. 09. 2019. MS vykazuje za kontrolované obdobie roku 2023 na uéte
512 cestovné finan¢né prostriedky vo vySke 127,86 €, ide o prispevok na dopravu vo vyske 50 %
hodnoty mesaéného listka pre zamestnanca ZS za ti¢elom donasky a vyberu agendy z oddelenia
Skolstva Magistratu mesta KoSice, pre styk s bankou a iné potrebné ¢innosti stivisiace s pracou
zamestnanca. V 1. polroku 2024 bol tiez vyplacany iba prispevok Vzmysle vysSie uvedenej
smernice a Kolektivnej zmluvy. Kontrolou neboli zistené nedostatky.
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5 ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA

MS ma spracovanii Smernicu &. 10/2019 o postupe vykonivania finanénej kontroly
v posobnosti MS Gg¢innt odo dita 01. 09. 2019. Finanéna kontrola v MS je vykonavana v plnom
rozsahu pri vSetkych finan¢nych operacidch v sulade s ustanovenim § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z.
0 finan¢nej kontrole a audite.

6 POVINNE ZVEREJNOVANIE DOKUMENTOV

MS zverejiiuje informécie o faktarach a objednavkach na svojom webovom sidle
https://mssmetanovall.edupage.org Vv Casti ,zmluvy, faktary”. Zmluvy si zverejiované
v Centralnom registri zmlav (dalej len ,,CRZ*). Kontrole bola podrobena nahodne vybrana
vzorka objednavok, faktar a zmlav v nadviznosti na ich zverejnenie na webovom sidle MS

a v CRZ. Kontrolou neboli zistené nedostatky.
7 SOCIALNY FOND

V zmysle ustanovenia § 2 zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde (d’alej len ,,zakon
0 socidlnom fonde*) je MS ako zamestnavatel' povinna tvorit' socialny fond (dalej len ,,SF*)
v rozsahu aza podmienok ustanovenych tymto zikonom. MS mala v kontrolovanom obdobi
uzatvorenil Kolektivnu zmluvu na roky 2021 az 2024 (dalej len ,,KZ*), sucast'ou ktorej boli
Zasady tvorby a Cerpania socidlneho fondu (d’alej len ,,Zasady*). V zmysle tychto Zasad je pridel
do SF tvoreny celkovym pridelom vo vyske 1,25 %, zostatkom SF z predchadzajuceho roka,
darov, dotacii a inych prispevkov.

V zmysle ustanovenia § 6 ods. 1 zakona o socialnom fonde, tvorba socialneho fondu
a jeho Cerpanie sa vedie na osobitnom analytickom uéte fondu, alebo na osobitnom uéte v banke
alebo v pobocke zahrani¢nej banky. V stlade s citovanym ustanovenim MS vedie finanéné
prostriedky fondu na osobitnom uéte v Prima banke Slovensko a. s.

Za kontrolované obdobie roka 2023 bol pridel do fondu vo vyske 3 406,64 € (z toho suma
620,89 € bola prevedena ako zostatok z roku 2022) a vydavky z fondu boli vo vyske 2 940,84 €.
MS ziétovala finanéné prostriedky fondu za rok 2023 dita 08. 01. 2024. Zostatok vo vyske
465,80 € z roku 2023 bol k 31. 12. 2023 prevedeny do nasledujiceho obdobia.

Na zasadnuti socialnej rady dna 28. 02. 2023 bolo schvalené aktualiza¢né vzdelavanie
pre pedagogickych zamestnancov v celkovej hodnote 120 €. Aktualizacné vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov vyplyva jednak z ustanovenia § 57 ods. 3 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, ako aj z ustanovenia § 153 zakona
¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace. Z uvedenych ddvodov odpori¢ame neuhradzat vydavky
na vzdelavanie z prostriedkov SF.

8 INVENTARIZACIA

Riadna inventarizacia majetku, pohladavok a zavazkov za rok 2023 bola vykonana
na zéklade Prikazu riaditelky Skoly zo dna 01. 12. 2023. Sucastou prikazu je menovanie
inventariza¢nej komisie a Prehlasenie hmotne zodpovednych 0s6b.

Z Celkového zapisu o uskutoCnenej inventarizacii vyplyva, Ze vSetok majetok
nachadzajici sa v MS je aj zaevidovany v evidencii aneboli zistené rozdiely. Fyzicky stav
majetku st@hlasi s u¢tovnym stavom. Z tohto doévodu nebol predloZzeny ziadny navrh
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na vysporiadanie inventarizaéného rozdielu. MS vroku 2023 evidovala prirastky drobného
neinvestiéného majetku vo vyske 13 444,89 € a vyradila majetok vo vyske 4 067,46 €. Kontrolou
inventarizacnej dokumentacie neboli zistené nedostatky.

9 PRACOVNO-PRAVNE VZTAHY

Kontrolnd skupina venovala pozornost’ aj pracovno-pravnym vztahom kontrolovaného
subjektu, kde sa zamerala na kontrolu zarad’ovania zamestnancov do platovych tried a platovych
stupiiov v zmysle zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich zmien a doplneni (d’alej len ,,zadkon o odmeiiovani®)
av zmysle Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuju
katalégy pracovnych cCinnosti pri vykone prace vo verejnom zdujme (d’alej len ,Nariadenie
€. 296/2022 Z. z.%).

Kontrolou prislusnej persondlnej dokumentacie nepedagogickych zamestnancov MS
za rok 2023 aI. polrok 2024 bolo zistené, Zze zamestnavatel’ zaradil zamestnancov do platovych
tried v sulade s Nariadenim ¢. 296/2022 Z. z.

Nepedagogickému zamestnancovi zamestnavatel' urCil tarifny plat podla prislusnej
stupnice platovych tarif v najvyssej platovej tarife platovej triedy, do ktorej ho zamestnavatel
zaradil, nezavisle od diZky zapogitanej praxe v zmysle § 7 ods. 4 a5 zikona o odmenovani
a v sulade s Dodatkom ¢. 1 ku KZ zo diia 20. 12. 2021.

Vramci KZ su v prilohe ¢. 2 spracované kritérida na pridelenie osobného priplatku
a odmien pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov MS. Priznanie odmien a osobného
priplatku, jeho zvysenie, zniZenie alebo odobratie prehodnocuje riaditelka MS na zaklade
pisomného navrhu prislusného veduceho zamestnanca. V kontrolovanom obdobi boli odmeny
zamestnancom udelené v ramci finan¢nych moznosti.

Kontrolou evidencie pracovného ¢asu, dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru a zabezpecenia stravovania zamestnancov neboli zistené nedostatky.

10  ZAVER
Kontrolou dodrziavania zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti, U€innosti a ucelnosti
pri nakladani s majetkom mesta, majetkovymi pravami mesta a s finanénymi prostriedkami

v MS za obdobie roka 2023 a I. polrok 2024 neboli zistené nedostatky.

Povinnej osobe bola v zmysle § 20 ods. 4 pism. d) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej
kontrole a audite predlozena sprava z kontroly.
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[2] KONTROLOVANY SUBJEKT - MATERSKA SKOLA, JUHOSLOVANSKA 4,
KOSICE

a) Sidlo kontrolovaného subjektu: Juhoslovanska 4, Kosice

b) Predmet kontroly: kontrola plnenia opatreni prijatych na napravu nedostatkov
zistenych kontrolou hospodarenia, odstranenia pricin ich vzniku a plnenie navrhnutych
odporacani

c) Kontrolované obdobie: vybrané doklady z roku 2023 a 2024

d) Konanie kontroly: od 28. 01. 2025 do 12. 02. 2025

1 VSEOBECNE UDAJE

Kontrola dodrziavania zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti, ucinnosti a ucelnosti
pri nakladani s majetkom mesta a hospodareni s finanénymi prostriedkami v MS za obdobie roka
2022 bola vykonana v dnoch od 16. 05. 2023 do 07. 06. 2023 (s prerusenim).

Na zéaklade spravy o vysledku kontroly bola vedicemu kontrolovaného subjektu ulozena
povinnost’:
1. Prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrolou a na odstranenie pri¢in
ich vzniku a predlozit’ ich kontrolnému organu.
2. Predlozit’ kontrolnému organu pisomnu spravu o plneni opatreni prijatych na napravu
nedostatkov zistenych kontrolou a 0 odstraneni pri¢in ich vzniku.

Kontrolovany subjekt prijal na zaklade kontrolnych zisteni 11 opatreni na ndpravu
nedostatkov zistenych kontrolou a na odstranenie pricin ich vzniku.

Od 02. 09. 2024 doslo v MS kzmene na pozicii hospodarky. Dohoda o hmotnej
zodpovednosti bola uzatvorena dna 02. 09. 2024. Kontrole boli podrobené nahodne vybrané
doklady za obdobie 10/2023 a 9 — 11/2024.

2 PLNENIE OPATRENI

2.1 Opatrenie prijaté na zaklade odporic¢ania kontrolnej skupiny — najomné zmluvy:

MS vsulade so Statitom mesta Kosice (dalej len ,,Statut) uréila spravne vysku
najomného 1 € a najomca tato sumu aj uhradil. V zmluve vSak bola nespravna citacia ,, vyska
ndajmu 1 €/m*/rok*. Spravne malo byt uvedené ,, I € za cely predmet ndjmu*.

Prijaté opatrenie:

Pri uzatvarani ndgjomnych zmliv dosledne postupovat v sulade so Statatom.

Plnenie opatrenia:

Na $kolsky rok 2023/2024 mala MS uzatvorené s Centrom volného ¢asu dve zmluvy
0 kratkodobom ndjme nebytovych priestorov. Zmluvy boli zverejnené v Centralnom registri
zmlav (d’alej len ,,CRZ). V zmluvach bola spravne uvedena citacia suvisiaca s vycCislenim vysky
najmu za prenajom priestorov, v sulade so Statitom. Najomné zmluvy boli overené zékladnou
finan¢nou kontrolou (d’alej len ,,ZFK).

Opatrenie splnené.
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2.2 Kontrolné zistenia k beZnym vydavkom:

V kontrolovanom obdobi a aj v roku 2023 (pozn. po u¢innosti Smernice 1/2023 o obehu
uétovnych dokladov a podpisové vzory) pouzivala MS aj Skolska jedalen (dalej len ,,SI%)
likvida¢ny list faktiry, ktory obsahoval len ustanovenie, kto je zodpovedny za uctovny pripad
a kto schval’uje thradu (chybala vecna a formalna spravnost’). Suc¢astou Smernice 1/2023 o obehu
uctovnych dokladov a podpisové vzory (dalej len ,,Smernica 1/2023%) su podpisové vzory
zodpovednych osob. K Smernici 1/2023 neboli priloZzené Ziadne prilohy, ani obozndmenie sa
s dokumentom.

Dalej bolo kontrolou zistené, ze vydavky spojené s preplatenim testovania zamestnancov
(pozn. testovanie na mobilnom odberovom mieste) Vv mesiaci januar boli Uétované
(pozn. Ttuctovnictvo vedie Stredisko sluzieb Skole) vrozpore s Metodickym usmernenim
¢. MF/010301/020-352 o uctovani obstarania ochrannych pomoécok a dezinfekénych prostriedkov
v stvislosti so Siriacim sa ochorenim COVID-19 a G¢tovani niektorych $pecifickych uctovnych
pripadov v zneni dodatku ¢. 4 zo dna 09. 12. 2021 na ucte 5181190 Ostatné sluzby COVID 19
(Vydavkovy pokladni¢ny doklad V-04/2022, V-05/2022 a V06/2022, vietky zo diia 28. 01. 2022).

Prijaté opatrenia:

Hospodarka MS pripravi prilohu — vzor likvida¢éného listu faktary (doplni vecni
a formalnu spravnost) v stlade so Smernicou 1/2023. Zodpovedni zamestnanci MS (SJ) sa
preukazatelne oboznamia s uvedenou smernicou a budi pouzivat’ likvidacny list faktury podl'a
nového vzoru a uétovat’ vydavky v sulade s prislusnymi metodickymi usmerneniami.

Plnenie:

Kontrolnej skupine bola predlozend Smernica 1/2023. Tato bola identicka so smernicou,
ktora bola predlozend v ramci kontroly hospodarenia. Vzor likvidacného listu, ani oboznamenie
so smernicou nebolo jej stéastou. Kontrolou predloZzenych dokladov za obdobie 9 — 11/2024 bolo
zistené, ze MS pouzivala likvidaény list faktary, ktorého sucastou bola vecnd a formalna
spravnost’. Nahodnou kontrolou doslych faktiur nebolo zistené poruSenie metodickych usmerneni
suvisiacich s u¢tovanim vydavkov.

MS prijala od 02. 01. 2025 Smernicu pre obeh uétovnych dokladov ¢&. 03/2025, ktore;
sucastou je likvidacny list faktary.

Opatrenie splnené.

2.3 Kontrolné zistenie k beZznym vydavkom:

Kontrolou bolo zistené, ze MS objednéva tovary a sluzby aj telefonicky, tieto telefonické
objednavky vsak neboli stcastou evidencie objednavok, ani neboli zverejnené.

Prijaté opatrenie:

Telefonické objednavky zaradit’ do zoznamu objednavok a zverejiiovat’ ich.

Plnenie:

Kontrolou objednavok za obdobie 9 — 11/2024 bolo zistené, Ze MS vedie evidenciu
objednavok a tidaje o vystavenych objednavkach st zverejnené na portali https://zmluvy.egov.sk/.
Telefonické objednavky na tovary a sluzby MS v kontrolovanom obdobi nerealizovala.

Opatrenie splnené.

Kontrolné zistenie pocas kontroly plnenia opatreni:

MS dia 04. 11. 2024 uhradila z vydavkového uétu sumu vo vyske 560 € a diia
08. 11. 2024 uhradila sumu vo vyske 782,40 € (pozn. vydavky stuviseli s programom Erasmus+).
Kontrolou dokladov bolo zistené, ze vysSie uvedené sumy boli uhradené na zéklade faktar,
pri¢om vo faktiire za ubytovanie vo vyske 782,40 € neboli uvedené vietky identifikaéné udaje MS
avo faktare za kurz vo vyske 560 € neboli identifikaéné idaje MS uvedené vobec, ¢im doslo
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K poruseniu ustanovenia § 10 ods. 1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve (d’alej len ,,zakon
¢. 431/2002 Z. z.*). Zaroven obidve faktiry neboli sti€astou evidencie doslych faktir, neboli
zverejnené a chybali k nim objednavky. Na zéaklade uvedeného doslo k poruseniu § 5b ods. 1

pism. a) a pism. b) zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a 0 zmene
doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,,zakon €. 211/2000 Z. z.%).

2.4 Kontrolné zistenie k socialnemu fondu:

MS nezdafiovala zamestnancom poskytnuté nepeniazné plnenie (stravovacie sluzby
stivisiace s pracovnou poradou vsetkych zamestnancov — celkovo tri-krat v priebehu roka 2022),
¢im porusila § 9 zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov (d’alej len ,,zakon ¢. 595/2003 Z. z.).

Prijaté opatrenie:

Nepetiazné pripravky poskytované zamestnancom zo socialneho fondu zdanovat
v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z. z.

Plnenie:

Kontrole bola podrobena tvorba a pouzitie prostriedkov socidlneho fondu za rok 2024.
V priebehu roka poskytovala MS prostriedky zo socialneho fondu vo forme prispevku
na stravovanie, na zaktipenie benefitnych poukazok, ako prispevku na regeneraciu pracovnej sily
a organizaciu roznych podujati pre zamestnancov MS.

Dna 26. 08. 2024 bola socialnou radou schvalena uhrada nakladov na dopravu
zamestnancov, ktori sa za¢astnili vyletu organizovaného MS v Malej Tini.

Zamestnancom nebol uvedeny prispevok poskytnuty zo socialneho fondu na dopravu
zdaneny, na zéklade ¢oho kontrolna skupina konstatuje, Ze v uvedenom pripade nebol dodrzany
§ 9 zakona ¢. 595/2003 Z. z., v ktorom je uvedené, ktoré prijmy su od dane oslobodené.

Opatrenie nesplnené.

2.5 Kontrolné zistenia k inventarizacii:

Kontrolou Zapisu k drobnému neinvesticnému majetku v nadvéznosti na Hlavn knihu
MS bolo zistené, Ze uétovna jednotka neeviduje Ziadne pohyby na strane DAL, pri¢om
v kontrolovanom obdobi MS vyradila drobny hmotny majetok (od 50 € - 1700 €) v celkovej
hodnote 3 069,45 € amajetok vedeny v operativno-technickej evidencii (do 50 €) v hodnote
463,30 €, ¢o je podlozené protokolmi o vyradeni majetku z evidencie (pozn. Protokol ¢. 1/2022 —
MS Juhoslovanska 4 zo diia 27. 10. 2022, Protokol & 2/2022 — MS Juhoslovanska 4 zo dia
01. 11. 2022), ¢im doslo k poruseniu ustanovenia § 7 ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. a zaroven
ustanovenia § 8 ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z.

Sucastou predlozenych dokladov bol len inventurny stpis k pokladnici MS, K stravnym
listkom a drobnému neinvesti¢cnému majetku podla jednotlivych miestnosti uloZenia. Inventirne
stpisy k ostatnym druhom majetku (pokladnica SJ, bankové ucty, pohladavky, zavizky, zasoby
v SJ), ktory bol predmetom inventarizacie neboli vyhotovené, ¢im dolo k poruseniu ustanovenia
§ 30 ods. 2 a 3 zakona ¢. 431/2002 Z. z. a Clanku III ods. 5 Smernice pre inventariziciu majetku,
kde je uvedené, Ze sucastou dokumentacie k inventarizacii st aj inventirne supisy.

Prijaté opatrenie:

Pri uctovani pohybov majetku spracovat’ uctovni uzavierku v zmysle § 7 ods. 1 a § 8
ods. 1 zékona €. 431/2002 Z. z. Pri inventarizovani majetku vyhotovovat’ inventirne supisy
jednotlivého majetku vratane prislusnych priloh, vratane tych, ktoré s vedené v $kolskej jedalni
(pokladnica SJ, bankové wiéty, pohl'adavky, zavizky, zasoby v SJI) v inventirnych stipisoch MS
ako sucast dokumentacie k inventarizacii a podkladov pre vyhotovenie inventarizacného zépisu
v stilade so Smernicou o Gétovani, evidovani a odpisovani majetku.
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Plnenie:

Kontrolnej skupine bola predlozena inventarizacia majetku a zaviazkov a rozdielu majetku
a zavizkov za rok 2024. Inventary jednotlivych druhov majetku boli vykonané ku diu zostavenia
riadnej uctovnej zavierky, t. j. k 31. 12. 2024 a k vSetkym druhom majetku boli vyhotovené
inventrne sapisy. Inventarne supisy a inventarizaény zapis spihali naleitosti uvedené v § 30
ods. 2 a 3 zakona ¢. 431/2002 Z. z.

Kontrolou predvahy doloZenej k inventarizacii bolo zistené, ze uctovna jednotka
neeviduje na podsuvahovom ucte vsetky pohyby, ¢im nie je dodrzané ustanovenie § 7 ods. 1
zakona €. 431/2002 Z. z.

Opatrenie splnené ciastocne.

2.6 Kontrolné zistenia k zdkladnej finanénej kontrole:

Kontrolou predlozenej dokumenticie bolo zistené, ze MS neoverovala zakladnou
finanénou kontrolou prijmy (za $kolné). Zaroveir MS neoverovala ndjomné zmluvy, dodatky
K najomnym zmluvam ani kolektivnu zmluvu. Pri telefonickych objednavkach nebola vykonana
ziadna zakladna finan¢na kontrola, nakolko tieto neboli nikdy vyhotovené v pisomnej forme.
Pri vyradeni majetku chybalo overenie zékladnou finan¢nou kontrolou. Na zaklade vyssie
uvedeného doslo k poruseniu § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite (d’alej
len ,,zakon ¢. 357/2015 Z. z.%).

Prijaté opatrenie:

Overovat’ zakladnou finan¢nou kontrolou vsetky prijmy, zmluvy, dodatky, objednavky
a dokumenty o vyradeni majetku v zmysle § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z.

Plnenie:

Kontrolou predlozenych dokladov za MS a SJ — pokladnica, do§lé faktiry, prijmy
za stravu a skolné, pracovna agenda za obdobie 9-11/2024 bolo zistené, ze nie vsetky doklady
boli overené zakladnou finan¢nou kontrolou (d’alej len ,,ZFK*). ZFK v zmysle § 7 zakona
¢. 357/2015 Z. z. nebol overeny Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2021 - 2024
(pozn. blizsie uvedené v bode 2.7).

Opatrenie splnené ciastocne.

2.7 Kontrolné zistenia k povinnému zverejiiovaniu dokumentov:

MS mala uzatvorent Kolektivnu zmluvu na roky 2021 — 2024 (d’alej len , KZ“), ktora
bola podpisanda dna 27. 01. 2021 azverejnena dna 10. 02. 2021, ucinnost nadobudla dna
11. 02. 2021. V Clanku 3 bod (3) KZ je uvedené: ,, Tito KZ je platnd diiom jej podpisu zmluvnymi
stranami. Ucinnost tejto KZ sa zacina diom 1. janudra 2021 a konci 31. decembra 2024.*
MS v rozpore s § 47a ods. 1 a 2 zakona &. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zakonnika (d’alej len ,,0Z)
urcila ,,spatni” G€innost’ KZ, ktora stanovila na datum 01. 01. 2021, pricom dant KZ podpisala
az dna 27. 01. 2021 a zverejnila na svojom webovom sidle dita 10. 02. 2021. KZ teda v zmysle
0Z mala nadobudnut’ u¢innost’ 11. 02. 2021.

Zasady (rok 2022) MS nezverejnila. V roku 2023 MS splnila svoju povinnost’ a Zasady
na rok 2023 boli zverejnené dna 20. 02. 2023.

Prijaté opatrenie:

Pri uzatvarani a zverejneni Kolektivnej zmluvy a Zasad Cerpania socidlneho fondu
dodrzat' zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm (dalej len ,,zadkon
¢.211/2000 Z. z.) a § 47 ods. 1 a ods. 2 OZ.

Plnenie:

Ku KZ zo dita 27. 01. 2021 uzatvorila MS so Zakladnou organizaciou Odborového zvizu
pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku pri Materskej $kole, Juhoslovanska 4 Dodatok ¢.1
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zo dia 31. 08. 2023. Predmetom Dodatku &. 1 bola zmena v Clanku 7 Priplatky, odmeny
a nahrady za pohotovost’ a nahradné vol'no.

V zavere Dodatku ¢. 1 je uvedené, ze tento je sucastou KZ na roky 2021 - 2024
a je ucinny diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Dodatok €. 1 bol zverejneny na webovom
sidle MS, aviak v Centralnom registri zmlav (d’alej len ,,CRZ*) nebol zverejneny. Dodatok &. 1
zaroven nebol overeny ZFK.

Kontrolou dokladov stvisiacich s tvorbou a ¢erpanim socialneho fondu za rok 2024 bolo
zistené, Ze Zasady pre tvorbu a pouzitie socidlneho fondu na rok 2024 boli zverejnené
na webovom sidle MS, aviak neboli zverejnené v CRZ, ¢im dosSlo k poruSeniu zikona
¢.211/2000 Z. z.

Opatrenie nesplnené.

2.8 Kontrolné zistenie k povinnému zverejiiovaniu dokumentov:

V niektorych pripadoch MS pri tdajoch o faktiirach za tovary, sluzby a prace nezverejnila
identifikdciu zmluvy, ak faktGra stvisi s povinne zverejiiovanou zmluvou a identifikdciu
objednavky, ak faktura suvisi s objednavkou.

Prijaté opatrenie:

Pri udajoch o faktirach za tovary, sluzby a prace zverejiiovat’ identifikaciu zmluvy,
ak faktira svisi s povinne zverejiiovanou zmluvou a identifikaciu objednavky, ak faktira suvisi
s objednavkou.

Plnenie:

Kontrolou zverejnenych udajov o faktirach za tovary, sluzby aprace bolo zistené,
7e v mesiaci 9/2024 a 10/2024 neboli zverejnené identifikacné udaje suvisiace s objednavkou
(napr.: Dosla faktara (d’alej len ,,DF*) 132/2024, DF 136/2024, DF 142/2024, DF 161/2024,
DF 163/2024, DF 170/2024 a DF 184/2024)), alebo s povinne zverejiiovanou zmluvou
(napr.. DF 134/2024, DF 139/2024, DF 146/2024, DF 153/2024, DF154/2024), ¢im doslo
K poruSeniu § 5b ods. 1 pism. b) bod 4 a 5 zakona ¢. 211/2000 Z. z., kde je uvedené, Ze povinna
osoba zverejniuje na svojom webovom sidle, ak ho ma zriadené, v Struktirovanej a prehl’adnej
forme najma tieto udaje o faktire za tovary, sluzby a prace identifikaciu zmluvy, ak faktara svisi
s povinne zverejiiovanou zmluvou a identifikaciu objednavky, ak faktura suvisi s objednavkou.
V mesiaci december boli zverejnené ojedinele. Kontrolou faktir zverejnenych na portali
https://zmluvy.egov.sk/ v mesiaci januar 2025 bolo zistené, MS zverejiiuje udaje v sulade
s ustanovenim § 5b ods. 1 pism. b) bod 4 a 5 zakona ¢. 211/2000 Z. z.

Opatrenie splnené ciastocne.

2.9 Kontrolné zistenie k zabezpeceniu stravovania:

Smernica ¢. 05/2019 sa v CI. III bod 1. odvolava na Vieobecne zavizné nariadenie mesta
Kosice ¢. 103 o urceni vysky prispevku na Ciasto¢ni thradu nékladov v skolach a v skolskych
zariadeniach. Toto nariadenie vSak bolo zruSené a nahradené Vseobecne zavdznym nariadenim
mesta KoSice ¢. 237 o urCeni vysky prispevku na ciastocni uhradu nédkladov v Skolach
a v Skolskych zariadeniach, ktorych zriad'ovatelom je mesto KoSice ucinnym od 01. 01. 2023
(pozn. s vynimkou § 6 az 10, § 13 a 14, ktoré nadobudaju ucinnost’ dila 1. septembra 2023),
v ktorom bola schvilena novad vyska prispevku na jedlo. Vroku 2023 poskytovala MS
zamestnancom V pripade, Ze SJ nebola v prevadzke finanény prispevok. Jeho poskytovanie
nemala MS upravené v Ziadnom internom predpise. Zmienka bola len v Zasadach pre tvorbu
a pouzitie socialneho fondu pre rok 2023 v Clanku 6 pism. A.
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Prijaté opatrenia:

Zosuladit’ Smernicu €. 5/2019 pre Skolské stravovanie v Materskej skole, Juhoslovanska
4, Kosice so VSeobecne zavdznym nariadenim mesta KoSice ¢. 237 o urCeni vysky prispevku
na ciastocnu uhradu néakladov v Skolach a Skolskych zariadeniach, ktorych zriad’ovatelom
je mesto Kosice (dalej len ,,VZN ¢. 237%), zadefinovat’ podmienky poskytovania finan¢ného
prispevku v internom predpise a oboznamit’ zamestnancov.

Plnenie:

S uc¢innostou od 08. 01. 2024 bola vydana Smernica pre Skolské stravovanie ¢. 01/2024,
ktord bola upravena vzmysle VZN ¢. 237 azarovein bola doplnena forma zabezpecenia
stravovania v pripade, Ze SJ nie je v prevadzke. S predpisom boli zamestnanci oboznameni.

Opatrenie splnené.

2.10 Opatrenie prijaté na zaklade odporucania kontrolnej skupiny:

V case vykonu kontroly hospodarenia kontrolna skupina odporucila prehodnotit’ potrebu
vnutorného predpisu pre oblast’ verejného obstaravania. Postup evidencie prieskumov trhu
atvorbu planov na verejné obstaravanie suvisiacich s pripravou rozpoctu odporucila uviest’
v Smernici 1/2023.

Prijaté opatrenie:

V Smernici 1/2023 uviest’ postup evidencie prieskumov trhu a tvorbu planov verejného
obstaravania stvisiacich s pripravou rozpo&tu MS.

Plnenie opatrenia:

Kontrolou bolo zistené, ze Smernica 1/2023 nebola dodatkom upravena v zmysle
prijatého opatrenia. MS méa od 02. 01. 2025 G¢inni Smernicu pre obeh uétovnych dokladov
&. 03/2025, kde je v II1. Gasti Clanok 7 doplneny postup, ktory MS aplikuje pri prieskume trhu.

Opatrenie splnené.

2.11 Opatrenie prijaté na zaklade odporucania kontrolnej skupiny:

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze zakon ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach stvisiacich
s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov bol zruseny
a nahradeny zakonom ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zaroven je v ramci Mesta KoSice u¢innd Smernica
¢. 2/2019 o postupe pri oznamovani protispolocenskej ¢innosti (d’alej len ,,.Smernica ¢. 2/2019°),
ktora sa vzt'ahuje aj na rozpoc¢tové a prispevkové organizacie odporii¢ame vyssie uvedeny interny
predpis zrusit’.

Prijaté opatrenie:

Zrusit Vnutorny predpis na vybavovanie podnetov podla zékona ¢. 307/2014 Z. z.
0 niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej c¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Plnenie:

Vnutorny predpis na vybavovanie podnetov podl'a zakona ¢. 307/2014 Z. z. 0 niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej cinnosti a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov bol zruseny. MS v stiéasnosti postupuje podl'a Smernice ¢. 2/2023 o postupe
pri oznamovani protispolo¢enskej innosti a obozndmenie zamestnancov bolo doruéené UHK.

Opatrenie splnené.
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3  ZAVER
Kontrolou plnenia opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych kontrolou
ana odstranenie pri¢in ich vzniku bolo zistené, ze Sest’ prijatych opatreni bolo splnenych,

tri opatrenia boli splnené CiastoCne a dve opatrenia neboli splnené.

Povinnej osobe bola v zmysle § 20 ods. 4 pism. d) zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢ne;j
kontrole a audite predlozena sprava z kontroly.
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[3] KONTROLOVANY SUBJEKT — ZAKLADNA SKOLA, POLIANSKA 1, KOSICE

a) Sidlo kontrolovaného subjektu: Polianska 1, Kosice

b) Predmet kontroly: kontrola dodrziavania zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti a ucelnosti pri nakladani s majetkom mesta, majetkovymi pravami mesta
a s finan¢nymi prostriedkami

¢) Kontrolované obdobie: rok 2024

d) Konanie kontroly: od 30. 01. 2025 do 06. 03. 2025, s prerusenim

1 VSEOBECNE UDAJE

Zakladna $kola Polianska 1 v Kogiciach (dalej len ,,Z8“ alebo ,kontrolovany subjekt®)
bola zriadend Okresnym tradom KoSice 1. Zriad'ovacou listinou ¢. D2001/00424 s ucinnostou
od 01. 01. 2002 ako samostatna rozpoctova organizacia. Dodatkom ¢. 1 k zriad’ovacej listine
s i¢innostou od 01. 07. 2002 presla zriadovatel'ska funkcia ZS na Mesto Kogice. ZS je zriadena
na dobu neuréita. Zriad'ovacia listina méa celkovo sedem dodatkov. Sugastou $koly je Skolsky
klub deti, Skolska jedélef, Jazykova §kola a Centrum volného ¢asu.

Riaditel’ka ZS vykonavala v kontrolovanom obdobi svoju funkciu na zaklade Menovacich
dekrétov vydanych na funkéné obdobie od 01. 02. 2019 do 31. 01. 2024 a na funkéné obdobie
od 01. 02. 2024 do 31. 01. 2029.

Sluzby na tseku uétovnictva zabezpetuje pre ZS Stredisko sluZieb $kole na zaklade
Zmluvy o0 poskytovani sluzieb v oblasti G¢tovnictva ¢. S/243/6/2020 zo dia 08. 12. 2020.

Sluzby v oblasti verejného obstaravania na zaklade Zmluvy &. S/243/1/2020 zo dna
10. 03. 2020 zabezpecuje taktiez Stredisko sluzieb skole.

2 ROZPOCET, BEZNE PRIJMY A VYDAVKY

a) Prehlad prijmov za rok 2024 udava nasledujuca tabul’ka (v €):

Tabulka 3 Prijmy rozpoctu

Polozka Prijmy Rozpocet po zmenach Skuto¢nost’
210 Prijmy z podnikania a vlastnictva 643,00 1652,24
220 Administrativne a iné poplatky 109 960,00 118 558,96
290 Iné nedanové prijmy 2 641,00 2 641,26
Bezné prijmy spolu 113 244,00 122 852,46

Vsetky prijmy organizacie, ktoré boli zuctované na prisluSnom rozpoctovom ucte
si vedené na bankovom uéte v Prima banke Slovensko a. s. Financné prostriedky boli
zuvedeného uctu v priebehu roka odvadzané na ucet zriad'ovatela, t. j. Mesta KoSice
a k 31.12. 2024 nevykazoval zostatok.
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b) Prehl'ad rozpoctovanych vydavkov za rok 2024 udava nasledujica tabul’ka (v €):

Tabulka 4 Vydavky rozpoctu

Polozka Vydavky Rozpocet po zmenach Skutoénost’
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 1 061 408,00 1061 408,28
620 Poistné a prispevok do poist'ovni 409 573,00 409 570,32
630 Tovary a sluzby 431 291,00 409 863,98
640 Bezné transfery 30 943,00 30 947,74
Bezné vydavky celkom 1933 215,00 1911 786,32

Z uvedenej tabulky vyplyva, ze vydavky ZS neboli v kontrolovanom obdobi prekrogené.
Najviacsiu Cast’ beznych vydavkov tvoria mzdy a odvody do poistovni vo vyske 1470 978,60 €.
Vsetky vydavky ZS zadtované na prislusnom rozpoétovom tuéte si vedené na bankovom uéte
v Prima banke Slovensko a. s. Nevycerpané prostriedky ku diiu 31. 12. 2024 v sume 28,39 €
tvorili zostatok na vydavkovom tcte a dia 16. 01. 2025 boli odvedené na Gcet zriad’ ovatel’a.

3 SPRAVA MAJETKU A NAJOMNE ZMLUVY
3.1. Nehnutel’ny majetok

Zverenie nehnuteného majetku do spravy ZS bolo schvalené Uznesenim Mestského
zastupitel'stva v KoSiciach (dalej len ,,MZ v KoSiciach®) ¢. 259 zo dna 30. 10. 2003.
Zmluva ¢. 93/2004 o zvereni nehnuteného majetku mesta do spravy (dalej len ,,Zmluva
0 zvereni NM®) bola podpisana tcastnikmi dia 10. 02. 2004. Mesto KosSice uzatvorilo
so ZS celkom dva dodatky k zmluve. Dodatkom ¢&. 1.2 zo diia 04. 01. 2023 doslo k upravam
zvereného majetku a podl'a posledného dodatku je celkova hodnota zvereného majetku vo vyske
925 141,08 €. Predmetom zverenia bol okrem stavieb aj pozemok na parcele ¢. 7230,

k. . Severné mesto o celkovej vymere 20 687 m?.
Kontrolné zistenia:

Kontrolou bolo zistené, Ze celkova hodnota nehnutelného majetku k 31. 12. 2024
je 1059 115,76 €. Rozdiel v hodnote majetku v sume 133 974,68 € oproti hodnote uvedene;j
v Dodatku ¢. 1.2 k Zmluve o zvereni NM predstavuje hodnotu revitalizacie multifunkéného
ihriska zaradeného do uZzivania v roku 2023.

Dalej bolo zistené, ze ZS na uéte 042 eviduje k 31. 12. 2024 zostatok vo vyske
36 649,78 €, ktory pozostava zo sumy 4 709,90 € (acet 0421901), z toho suma 4 209,90 €
(projektova dokumentacia — dazd'ova kanalizacia) a suma vo vyske 500 € je neidentifikovana,
v §tadiu zistovania. Zostatok v sume 31 939,88 € (ucet 0421101) nebol kontrolovanym subjektom
v ¢ase kontroly taktieZ identifikovany aje Vv $tadiu zistovania. Podla vyjadrenia veducej
hospodarsko-ekonomického useku je predpoklad, Ze sa jedna o zostatok z minulych rokov,
rok 2020 a skor.

Podl'a predloZenej dokumentacie majetok v hodnote 4 209,90 € je zaradeny do uzivania
a je zvereny do spravy ZS, zaradenie majetku nebolo zu¢tované.
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Odporucanie:

— identifikovat’ obstarany dlhodoby majetok evidovany na ucte 0421101, uctovne
ho vysporiadat’ spolu s majetkom evidovanym na ucte 0421901 a nésledne aktualizovat’
Zmluvu 0 zvereni NM

3.2. Sprava hnutel’'ného majetku

ZS eviduje k31. 12. 2024 v ucétovnictve hnutelny majetok v celkovej hodnote
610 904,22 €, z toho:

—  DIM dlhodoby hmotny investi¢ny majetok 143 430,15 €,
—  DHM drobny hmotny majetok 390 638,27 €,
—  OTE operativno-technicka evidencia 76 835,80 €.

Mesto zverilo hnuteny majetok do spravy ZS Zmluvou &. 94/2004 o zvereni hnutel'ného
majetku mesta do spravy (dalej len ,,Zmluva o HM®) zo dna 10. 02. 2004. K zmluve boli
uzatvorené tri dodatky, poslednym Dodatkom ¢. 1.3 zo dna 04. 01. 2023 bola celkova
obstaravacia hodnota zvereného hnutel'ného majetku upravena na 640 697,43 €, z toho:

—  DIM dlhodoby hmotny investi¢ny majetok 150 648,76 €,
—  DHM drobny hmotny majetok 417 690,63 €,
—  OTE operativno-technicka evidencia 72 358,04 €.

Kontrolné zistenie:

Kontrolou Zmluvy o HM bolo zistené, ze v Dodatku ¢. 1.3 v bode 2 doslo k formalnej
chybe, ked” bola nespravne uvedena hodnota majetku 391 228,61 € (hodnota majetku v zmysle
predchadzajiuceho dodatku), priCom mala byt uvedena suma 382 001,64 €.

Taktiez bolo zistené, ze koneény stav majetku (DHM a OTE) uvedeny v bode 2 dodatku
nezodpoveda hodnote vypocitanej na zaklade prirastkov a ubytkov majetku uvedenych v tomto
dodatku. Rozdiel vznikol z dovodu, ze hodnota prirastkov je uvedena k 31. 12. 2022,
ale do navySenia hodnoty majetku bol zapocitany stav k 30. 11. 2022.

Uétovny rozdiel v hodnote hnutelného majetku vsume 636,27 € bol zisteny
aj pri inventarizacii majetku. Vysporiadanie rozdielu bolo v ¢ase vykonu kontroly v rieSeni.

Odporucanie:

— doriesit a vysporiadat’ rozdiel v hodnote majetku zvereného zmluvou o HM,
ako aj rozdiel hodnoty majetku v iétovnom stave ZS a u¢tovnom stave u zriadovatela,
nasledne aktualizovat’ dodatok k Zmluve o HM.

3.3. Prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov

ZS vykazuje za rok 2024 na polozke 212 prijmy z prendjmu v celkovej vyske 1 652,24 €.
Pre rok 2024 bolo platnych Sest’ zmlav o kratkodobom najme Skolskych priestorov, jedna zmluva
0 kratkodobom najme hnutel'ného majetku a dve zmluvy o vypozicke priestorov. Kontrolou
zmluv o najme neboli zistené nedostatky.
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4 ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA

Kontrolovany subjekt ma vypracovani Smernicu pre vykon finanénej kontroly (dalej
len ,,Smernica‘), ktord je ucinna od 01. 01. 2016 a jej stcastou su Styri dodatky. Posledny
dodatok zo dina 02. 09. 2024 bol vydany v stvislosti so zmenou veducej hospodarsko-spravneho
useku. Sucastou Smernice su aj prilohy, ktoré tvoria Zasady vykonavania zakladnej finan¢nej
kontroly (d’alej len ,,ZFK*), podpisové vzory a vzorové listy pre vykonavanie ZFK.

Kontrolné zistenie:

Kontrolou dodrziavania zakonnosti pri zabezpeCovani kontroly financnych operacii
aich casti podla zédkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o financnej kontrole*) boli zistené nedostatky stvisiace
s vykonavanim zakladnej finan¢nej kontroly pri mzdovej agende.

Podla Zasad vykonavania ZFK, ktoré tvoria Prilohu ¢. 1 k Smernici ur€eni zamestnanci
kontrolovaného subjektu overuju a potvrdzuji aj finan¢né operacie suvisiace so zaradenim
jednotlivych zamestnancov do prislusnej platovej triedy podla platnych mzdovych predpisov
a spravnost vypo¢tu mzdovych prostriedkov anahrad, odvodov do prislusnych poistovni
a fondov pre jednotlivych zamestnancov.

Kontrolou vybranej dokumentacie bolo zistené, Ze na Oznameniach o vyske a zlozeni
funkéného platu, resp. Platovych/mzdovych vymeroch sice bola vykonand ZFK, ale tym,
ze u niektorych zamestnancov bolo zistené nespravne zaradenie do platovych tried (pozn. blizsie
bod 10) mozno konstatovat, ze zakonné podmienky vykonania ZFK zo strany kontrolovanej
organizdcie neboli splnené, a teda, Zze vykon financnej kontroly bol iba formalnym
»opeciatkovanim® dokladu.

Na zaklade vyssie uvedeného doSlo k poruSeniu ustanovenia § 7 zdkona o finan¢nej
kontrole a Zasad vykonavania ZFK, ktoré tvoria Prilohu ¢. 1 k Smernici.

Odporucanie:
— dbat’ na doésledné vykonavanie zakonnych podmienok pri ZFK tak, aby bola splnena
podstata zakona o finan¢nej kontrole.

5 POKLADNICNA AGENDA

Kontrolovany subjekt ma v platnosti Vnatorna Smernicu ¢. 06/2019 Zasady o obehu
uétovnych dokladov, ktora v Cl. 3 Pokladiia, vedenie pokladni¢nej agendy, okrem iného, upravuje
vykon pokladni¢nych operacii v zriadenej pokladni a urcuje jednotny postup pri vedeni pokladne.
Smernica ¢. 06/2019 ma desat dodatkov jej sGfastou su aj podpisové vzory zamestnancov
a Dohoda 0 hmotnej zodpovednosti veducej hospodarsko-ekonomického utvaru.

Limit pokladni¢nej hotovosti je urc¢eny vo vyske 1 000 €. V pokladni bola v priebehu roka
2024 vykonavana inventarizicia pefiaznych prostriedkov. Kontrolou pokladniénej agendy ZS
vedenej za rok 2024 neboli zistené nezrovnalosti.
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6 CESTOVNE NAHRADY

Kontrolovany subjekt ma vypracovanii Smernicu o cestovnych nahradach ¢. 2/2022,
uc¢inni od 01. 09. 2022, ktord upravuje pracovné cesty a vypldcanie nadhrad suvisiacich
s pracovnymi cestami a obeh cestovnych dokladov medzi riaditefom ZS a pracovnikmi ZS.

Kontrolnej skupine bola predlozena kompletnd dokumenticia suvisiaca s agendou
cestovnych prikazov a jej prehl'adné evidencia. Kontrolou vybranych cestovnych prikazov neboli
zistené nezrovnalosti.

7 SOCIALNY FOND

Podla § 2 zékona €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde (d’alej len ,,zakon o socidlnom
fonde*) je zamestnavatel’ povinny tvorit’ socialny fond v rozsahu a za podmienok ustanovenych
tymto zakonom. V zmysle ustanovenia § 7 ods. 4 zdkona o socialnom fonde tvorbu fondu, vysku
fondu, pouzitie fondu, podmienky poskytovania prispevkov z fondu zamestnancom a sposob
preukazovania vydavkov zamestnancom dohodne zamestnavatel s odborovym organom
v kolektivnej zmluve a ak u zamestnavatela nepdsobi odborova organizacia, upravi
ich vo vnutornom predpise.

ZS mala v platnosti Kolektivnu zmluvu na roky 2021 - 2025, ktorej sucast tvoria
aj Zéasady na tvorbu a cerpanie socidlneho fondu na rok 2024 (d’alej len ,,Zasady*) ucinné
od 01. 02. 2024. V zmysle tychto Zasad je pridel do socialneho fondu tvoreny povinnym a d’alsim
pridelom spolu vo vyske 1,5 % zo sthrnu hrubych miezd zi¢tovanych zamestnancom na vyplatu
za bezny rok a zostatkom z predchadzajiaceho roka.

Podla § 6 ods. 1 zakona o socialnom fonde, tvorba socialneho fondu a jeho Cerpanie
sa vedie na osobitnom analytickom Géte fondu, alebo na osobitnom uéte v banke alebo v pobocke
zahrani¢nej banky. V sulade s citovanym ustanovenim ZS vedie finanéné prostriedky fondu
na osobitnom u¢te v Prima banke Slovensko a. s.

Podla predlozenej rekapitulacie tvorby a Cerpania prostriedkov socidlneho fondu
za kontrolované obdobie roka 2024 bol pridel do fondu vo vyske 13 220,46 € a zostatok z roku
2023 bol vo vyske 14 502,41 €. Vydavky z fondu za rok 2024 tvorili spolu 9 711,57 €. Finan¢ny
zostatok fondu k 31. 12. 2024 bol vo vyske 18 011,30 €.

Kontrolné zistenia:

Podl'a Zapisnice zo 4. rokovania socialnej rady zo dia 25. 06. 2024 boli pre Styroch
zamestnancov ZS schvalené prispevky na regeneraciu pracovnej sily thrne v sume 80 €.
Kontrolou pohybov na ucte socidlneho fondu bolo zistené, Zze schvalené prispevky neboli
vyplatené. Podl'a vyjadrenia riaditel’ky ZS zo diia 13. 02. 2025 ,.boli tieto prispevky vyplatené
na osobné ucty v mesiaci februar 2025 a ndsledne budu dodatocne zdanené v mesiaci marec
2025 . Uvedené bolo zdokladované vypisom z vydavkového bankového uctu kontrolovaného
subjektu.

Dalej bolo zistené, Ze socialna rada na svojom 6. rokovani dia 21. 10. 2024 schvalila
prispevky na regeneraciu pracovnej sily pre Styri zamestnankyne spolu vo vyske 320 €. Kontrolou
vypisu pre tvorbu a Cerpanie socidlneho fondu bolo zistené, Ze prispevky v sume 180 €
(70 € a110 €) boli vyplatené pre dve zamestnankyne duplicitne, t. j. v mesiaci november
aj december. Podl'a vyjadrenia riaditel’ky ZS , doslo k duplicite vyplatenia v désledku ludského
pochybenia a Ze dotknuté zamestnankyne si tuto skutocnost nevsimli, kedze v mesiaci december
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im bol vyplateny aj regiondalny prispevok a odmeny. Uvedené sumy su ochotné okamzite zaslat
spdt do socidlneho fondu. *
V case vykonu kontroly boli neopravnene vyplatené prispevky vratené na ucet socialneho

fondu.

Odporucanie:
— odporucame dosledné vedenie tvorby a Cerpania socidlneho fondu.

8 INVENTARIZACIA

Z predlozenej dokumentacie vyplynulo, Ze ZS vykonala inventariziciu majetku,
zavidzkov, rozdielu majetku a zavdzkov vroku 2024 na zaklade Prikazu riaditela zo dna
20. 11. 2024 so stavom k 31. 12. 2024. Sucastou prikazu je menovanie inventariza¢nej komisie.
ZS mé vypracovant interni Smernicu o inventarizacii zo diia 28. 08. 2022.

Podrla inventarizacného zapisu inventariza¢nej komisie o vysledku inventarizacie neboli
zistené ziadne inventariza¢né rozdiely (okrem rozdielu v DHM, blizsie bod 3.2).

Kontrolné zistenia:

Kontrolou predlozenej dokumentacie bol zisteny rozdiel medzi 0Gétovnymi stavmi
zistenymi inventarizaciou a uctovnymi stavmi vykazanymi v uctovnej zavierke. Z dovodu
nesuladu tychto zostatkov bola v priebehu kontroly na zaklade prikazu riaditela zo dna
26. 02. 2025 vykonana mimoriadna inventarizacia vSetkych druhov financného majetku.

Inventarizacia v Skolskej jedalni nebola vykonand c¢lenmi inventarizacnej komisie.
Ako vyplyva z vyjadrenia veduce] Skolskej jedalne zo dina 12. 02. 2025 inventarizacia skladu
v Skolskej jedalni bola vzhl'adom na hygienické opatrenia vykonana veducou Skolskej jedalne
a kuchéarkou.

Odporucanie:
— do inventariza¢nej komisie menovat’ aj zamestnancov SJ.

9 ZVEREJNOVANIE ZMLUV, FAKTUR A OBJEDNAVOK

Kontrolovany subjekt je podla § 2 zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam (d’alej len ,,zdkon o slobode informacii®) povinnou osobou. Podl'a § 5a zakona
0 slobode informacii ma povinnost’ zverejiiovat zmluvy a podl'a § Sb povinna osoba zverejiiuje
na svojom webovom sidle, ak ho ma zriadené, v Struktirovanej a prehladnej forme udaje
0 vyhotovenej objednavke tovarov, sluzieb a prac a o fakture za tovary, sluzby a prace. Novelou
zakona o slobode informacii, ktora bola vykonana v ¢l. IV zakona ¢. 395/2021 Z. z., ktorym sa
meni zakon ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani doslo od 01. 04. 2022 k zmene v povinnosti
zverejnovania zmlav v Centralnom registri zmlav (d’alej len ,,CRZ*) pre vSetky povinné osoby
s vynimkou Narodnej banky Slovenska.

ZS ma zriadené webové sidlo https:/zspolianska.edupage.org/zmluvy/ a v sekcii
wZverejnovanie — Zmluvy, faktury, objednavky a obstaravania“ st zverejnené faktiry,
objednavky a zmluvy.

Kontrolna skupina realizovala nahodnym vyberom kontrolu faktir, objednavok a zmlav
zverejnenych na webovom sidle ZS a v CRZ, pri¢om neboli zistené nedostatky.
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Kontrolovany subjekt nemal v case vykonu kontroly vypracovany interny predpis
pre poskytovanie a zverejiiovanie informacii v sulade so zakonom o slobode informacii.
Dodatocne bola vyhotovena Smernica o postupe zverejniovania faktir, objednavok a zmlav
vV podmienkach Zakladnej skoly Polianska 1, Kosice, ktorej i€innost’ je od 01. 03. 2025.

10 PRACOVNO-PRAVNE VZTAHY

Kontrolna skupina venovala pozornost’ aj pracovno-pravnym vzt'ahom, kde sa zamerala
na kontrolu zarad’ovania zamestnancov do prisluSnych pracovnych a platovych tried, platovych
stupfiov a odmefiovania zamestnancov, d’alej na kontrolu dohdéd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, prispevkov na rekreaciu a stravovania.

10.1 Zarad’ovanie zamestnancov

Kontrolnd skupina vykonala kontrolu zarad’ovania zamestnancov do platovych tried
a platovych stupnov v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich zmien a doplneni (d’alej len ,,zdkon
0 odmenovani“) a v zmysle Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa
ustanovuju katalogy pracovnych c¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme (dalej
len ,,Nariadenie ¢. 341/2004 Z. z.).

Podl'a § 7 ods. 4 zdkona o odmenovani zamestnavatel mdze zamestnancovi okrem
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca urcit’ tarifny plat podl'a prislusnej stupnice
platovych tarif v rdmci rozpitia najnizsej platovej tarify a najvyssej platovej tarify platovej triedy,
do ktorej ho zaradil nezavisle od dizky zapoéitanej praxe. Takto uréeny tarifny plat nesmie
byt nizsi, ako by bol tarifny plat ureny podl'a zaradenia do platového stupna.

Okruh pracovnych ¢innosti vykonavanych zamestnancami, ktorym sa tarifny plat urci
podl'a odseku 4, dohodne zamestnavatel’ v kolektivnej zmluve alebo ich vymedzi vo vnutornom
predpise v sulade s § 7 ods. 5 zakona o odmenovani.

Podl’a ¢lanku 8 Kolektivnej zmluvy na roky 2021 — 2025 sa zamestnavatel’ zaviazal ur¢it
tarifny plat zamestnancovi, ktory nie je pedagogickym zamestnancom alebo odbornym
zamestnancom, Vv najvysSej platovej tarife platovej triedy, do ktorej zamestnanca zaradil,
nezavisle od diZky zapo¢itanej praxe.

Vedenie persondlnej a mzdovej agendy, ako aj evidenciu majetku, vykonava zamestnanec
7S na zaklade pracovnej zmluvy s Gvizkom v rozsahu 68 %.

Kontrolnej skupine bolo na zaklade ndhodného vyberu predlozenych Sest osobnych
spisov nepedagogickych zamestnancov a desat’ osobnych spisov pedagogickych zamestnancov.

Kontrolné zistenia:

Podla § 5 ods. 1 zdkona o odmenovani zamestnavatel’ zaradi zamestnanca do platovej
triedy podla najnaro¢nejSej pracovnej ¢innosti z hl'adiska jej zlozitosti, zodpovednosti, fyzickej
zataze a psychickej zataze, ktorh ma vykonavat’ podla druhu prace dohodnutého v pracovnej
zmluve a podl'a splnenia kvalifikacnych predpokladov, ktoré su potrebné na jej vykonavanie.

Vykonanou kontrolou platovych vymerov za rok 2024 bolo v troch pripadoch
u nepedagogickych zamestnancov zistené, ze tito boli neopravnene zaradeni do vysSich platovych
tried ako im prislicha na zaklade druhu prace dohodnutej v pracovnej zmluve a podl'a pracovnej
naplne. Mesacne bolo takto neopravnene vyplacanych spolu 288,78 € (do VIII/2024) a 360,28 €
(od 1X/2024).
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Uvedenym konanim doslo k poruseniu finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. b)
zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, ked’ poruSenim financnej
discipliny je poskytnutie alebo pouzitie verejnych prostriedkov nad ramec opravnenia, ktorym
ddjde k vysSiemu Cerpaniu verejnych prostriedkov.

Kontrolu bolo dalej zistené, Ze nepedagogickym zamestnancom bola vyska a zlozenie
funkéného platu oznamovand dokumentom ,,Platovy/mzdovy vymer“, z ktorého nie je zrejmé
zaradenie do platovej triedy a platového stupna a taktiez nie je uvedeny idaj o zapocitanej praxi.

Kontrolovany subjekt v priebehu kontroly vykonal v suvislosti s vys§ie uvedenym opravu
zaradenia zamestnancov do prislusnych platovych tried s uc¢innost'ou od 01. 02. 2025. Oznamenia
0 vyske a zlozeni funk¢ného platu obsahuju aj tidaje chybajtice v pdvodnych platovych vymeroch.

Odporucania:

— skontrolovat’ zaradenie do platovych tried u vSetkych zamestnancov a vydat noveé
Oznamenia o vyske a zlozeni funk¢ného platu so vSetkymi potrebnymi nélezitost’ami,

— vzhladom na zavazné pochybenia zistené v personalnej a mzdovej agende,
ako aj z dévodu hospodarnosti, odportiéame tito agendu zabezpecovat’ na zmluvnom
zaklade so Strediskom sluzieb skole (mzdové naklady su vysoké v porovnani s mesacnym
poplatkom za tieto sluzby),

— Vvsuvislosti s vedenim agendy evidencie majetku odporucame taktiez zvazit' presun
zabezpecovania tejto agendy na hospodarsko-ekonomicky usek, pod ktory tato ¢innost’
Standardne patri.

10.2 Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

V zmysle § 223 ods. 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace (d’alej len ,,Zakonnik
prace) zamestnavatel modze na plnenie svojich uloh alebo na zabezpecenie svojich potrieb
vynimo¢ne uzatvarat’ s fyzickymi osobami dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (dohodu o vykonani prace, dohodu o pracovnej ¢innosti a dohodu o brigadnickej praci
Studentov), ak ide o pracu, ktora je vymedzena vysledkom (dohoda o vykonani prace) alebo
ak ide o prilezitostnu ¢innost’ vymedzent druhom prace (dohoda o pracovnej ¢innosti a dohoda
o brigadnickej praci Studentov).

Na rozpoctovej polozke 637 027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru
k 31. 12. 2024 su evidované vydavky podla pdvodne schvaleného rozpoctu vo vyske 25 847 €,
skuto¢né Cerpanie po zmenach bolo 20 118,01 €.

V zmysle ustanovenia § 224 ods. 2 pism. d) Zékonnika prace je zamestndvatel’ povinny
viest’ evidenciu uzatvorenych dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v poradi,
v akom boli uzatvorené.

Kontrolnej skupine bola predlozena evidencia dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, podl'a ktorej bolo uzatvorenych za obdobie roka 2024 (prelinajuce sa Skolské
roky 2023/2024 a 2024/2025) spolu 42 dohdd o pracovnej Cinnosti a Sest dohdd o vykonani
prace.

Kontrole bolo podrobenych niekol'’ko ndhodne vybranych dohdd o pracach vykondvanych
mimo pracovného pomeru.
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10.2.1 Dohody o pracovnej ¢innosti

Kontrolovany subjekt mal v kontrolovanom obdobi uzatvorené dohody o pracovnej
ginnosti (dalej len ,,DoPC), ktoré boli v prevaznej miere uzatvorené na &innosti spojené
so Sportovou pripravou ziakov, jazykové kurzy, d’alej za ucelom kruzkovej Cinnosti rozneho
zamerania, na zabezpedenie &innosti CVC, na spravu poéitatovych uéebni a siete a iné.

Kontrolnd skupina sa zamerala na kontrolu dokumentacie stvisiacej s DoPC
a na evidenciu pracovného &asu. Kontrolou vybranej vzorky DoPC bolo zistené, Ze formalne
spinaji nalezitosti v zmysle ustanoveni § 228a ods. 3 Zakonnika préce.

Kontrolné zistenia:

ZS maé so svojim zamestnancom v trvalom pracovnom pomere uzatvoreni DoPC, v ktorej
je dojednana pracovna uloha ,,8kolsky koordinator pre &innost CVC* a rozsah pracovného &asu
je urceny na 10 hodin tyzdenne, s dohodnutou odmenou vo vyske 320 € mesacne.

Kontrolou predlozenych Vykazov prac bolo zistené opakované porusenie dohodnutého
rozsahu pracovného ¢asu v mesiaci februdr, marec a december, ¢im bolo porusené ustanovenie
§ 228a ods.1 pism. b) Zakonnika prace.

Identické pochybenie bolo zistené v stvislosti s DoPC uzatvorenou so zamestnancom
kontrolovaného subjektu na ¢innost’” ,spravcu pocitatovych ucéebni a siete” s dohodnutou
odmenou vo vyske 320 mesacne, ked’Ze rozsah zdkonom ustanoveného casu, t. j. 10 hodin
tyzdenne bol opakovane prekroceny v mesiacoch januar, februar, marec, jun, jil a august.

Odporucanie:
—  zabezpeCit' realizaciu prac vykonavanych na zaklade dohod v sulade so zakonnymi
normami.

Kontrolou odmenovania zamestnancov, poskytovania prispevku na rekreaciu
zamestnancov a zabezpecenia stravovania zamestnancov neboli zistené nedostatky.

11 VEREJNE OBSTARAVANIE

ZS je verejnym obstaravatelom podla § 7 ods. 1 pism. d) zakona &. 343/2015 Z. z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich zmien
a doplneni (dalej len ,,zakon o VO*), ktory je povinny pri zadavani zakaziek postupovat’ podl'a
prislusnych ustanoveni uvedeného zakona a mala do 01. 08. 2024 u¢innu interni Smernicu
0 verejnom obstaravani ¢. 01/2022, ktora bola Dodatkom ¢. 1 zo dna 26. 07. 2024 zruSena.

Sluzby v oblasti verejného obstaravania zabezpecuje Stredisko sluzieb $kole na zaklade
Zmluvy €. S/243/1/2020 zo diia 10. 03. 2020. Dodatkom €. 1 zo dna 05. 04. 2023 doslo k uprave
ceny za poskytované sluzby uvedené v Cl. XI. Ods. 8) Zmluvy uvedené v novej Prilohe
&. 1. Zadavanie zakaziek ZS zabezpetuje prostrednictvom Strediska sluzieb $kole na zaklade
objednavok.

Za kontrolované obdobie ZS zabezpeovala nakup potravin ako zakazky s nizkou
hodnotou realizované podla § 117 prostrednictvom elektronického kontrakta¢ného systému
postupom podl'a § 109 zakona o VO.
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Na zéklade predloZenej dokumentacie verejného obstaravania za obdobie roka 2024
a kontrolou sthrnnych sprav zverejnenych v profile obstaravatela na www.uvo.gov.sk bolo
zistené, ze ZS zverejiuje stthrnné spravy o zakazkach podla § 109.

Kontrolou dokumentécie stivisiacej s verejnym obstaravanim neboli zistené nedostatky.

12 ZAVER
Kontrolné zistenia poukazali na:

— neaktudlnost’ zmlav o zvereni hnute'ného a nehnutel'ného majetku,

— nedodrzanie ustanovenia § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a Zasad vykonavania zakladnej finanénej kontroly, ktoré tvoria Prilohu ¢. 1 k Smernici
pre vykon finan¢nej kontroly,

— nezrovnalosti pri ¢erpani prostriedkov zo socidlneho fondu,

— porusenie § 5 ods. 1 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov,

— porusenie finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,

—  porusenie § 228a ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace.

Povinna osoba v stanovenej lehote nepodala pisomné namietky ku kontrolnym zisteniam
a odporucaniam uvedenym v navrhu spravy z kontroly, ani k lehotdm na predlozenie pisomného
zoznamu prijatych opatreni a na splnenie prijatych opatreni uvedenym v navrhu spravy
z kontroly.

Povinnej osobe bola v zmysle § 20 ods. 4 pism. d) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej
kontrole a audite predlozena sprava z kontroly.
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[4] KONTROLOVANY SUBJEKT — ZAKLADNA SKOLA, HRONCOVA 23, KOSICE

a) Sidlo kontrolovaného subjektu: Hroncova 23, Kosice

b) Predmet kontroly: kontrola dodrZziavania zakonnosti, hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti a ucelnosti pri nakladani s majetkom mesta, majetkovymi pravami mesta
a s finan¢nymi prostriedkami

¢) Kontrolované obdobie: rok 2024

d) Konanie kontroly: od 30. 01. 2025 do 06. 03. 2025

1 VSEOBECNE UDAJE

Okresny urad KoSice I, Hviezdoslavova 7, KoSice vydal rozhodnutie zo dna 30. 11. 2001
0 zriadeni Zakladnej Skoly Hroncova ¢. 23 v KoSiciach ako $koly s pravnou subjektivitou na dobu
neurdita (d’alej len ,,ZS*). Dodatkom &. 1 k zriad’ovacej listine ZS presla zriad’ovatel'ska funkcia
s t¢innostou od 01. 07. 2002 na Mesto Kogice. Stidastou $koly st Skolsky klub deti, Skolska
jedalen a Centrum vol'ného Casu.

Riaditel ZS vykonava svoju funkciu na zaklade Menovacicho dekrétu vydaného
na obdobie od 01. 07. 2024 do 30. 06. 2029.

V kontrolovanom obdobi bolo vykonavanie uctovnickej agendy a rozpocétovania
zabezpedované zamestnancom ZS na zéklade pracovnej zmluvy s 50 % pracovnym Gvizkom
a funkciu mzdového uétovnika tiez vykonaval zamestnanec ZS na zaklade pracovnej zmluvy
$ 50 % pracovnym tvizkom. Persondlnu agendu vykonéva zamestnanec ZS.

Stredisko sluzieb 3kole (dalej len ,,SSS*) zabezpeduje poskytovanie sluzieb v oblasti
verejného obstaravania na zaklade Zmluvy ¢. 21/2019/227 zo dna 27. 12. 2019. V maji 2023
bol pripraveny navrh Dodatku ¢. 1 ku Zmluve ¢. 21/2019/227 a bol predlozeny
na pripomienkovanie zriad’ovatel'ovi. Do doby vykonu kontroly tento dodatok nebol podpisany.

SSS aj napriek tomu dia 12. 07. 2023 vystavilo Faktaru &. 23371 za pripravu a realizaciu
verejného obstaravania nadlimitnej zdkazky na potraviny v zmysle Dodatku ¢. 1 podla Prilohy
¢. 1 — Cennik odbornych sluzieb vo verejnom obstaravani.

2 ROZPOCET, BEZNE PRIJMY A VYDAVKY

a) Prehlad prijmov za rok 2024 udava nasledujuca tabul’ka (v €):

Tabulka 7 Prijmy bezného rozpoctu

Polozka Prijmy Rozpocet po zmenich Skutoc¢nost’
210 Prijmy z podnikania a vlastnictva 1191,00 1 846,24
220 Administrativne poplatky a iné poplatky 494 260,00 219 848,44
290 Iné nedanové prijmy 4 886,00 6 165,07
Prijmy celkom 500 337,00 227 859,75

Z celkovych prijmov ZS 227 859,75 € predstavujii najvacsiu &ast’ administrativne
poplatky a platby z predaja sluzieb vo vyske 219 848,44 €.

Vsetky prijmy organizacie, ktoré boli z(¢tované na prislusnom rozpo¢tovom ucte
si vedené na bankovom ute v Prima banke Slovensko a. s. Finan¢né prostriedky boli
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zuvedeného uctu v priecbehu roka odvadzané na tucCet zriad'ovatela, t. j. Mesta KosSice.
Na prijmovom rozpoctovom ucte k 31. 12. 2024 nebol ziadny zostatok.

b) Prehl'ad rozpoétovanych vydavkov za rok 2024 udava nasledujtca tabulka (v €):

Tabul’ka 8 Vydavky bezného a kapitalového rozpoctu

Polozka Vydavky Rozpocet po zmenach Skutocnost’
610 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 1 689 483,00 1689 482,15
620 Poistné a prispevok do poistovni 630 042,00 630 041,02
630 Tovary a sluzby 981 117,00 672 387,91
640 Bezné transfery 9 149,00 9 149,26
Bezné vydavky spolu 3309 791,00 3001 060,34
700 Kapitalové vydavky 82 680,00 82 680,00
Vydavky celkom 3392 471,00 3083 740,34

Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze rozpoctom stanovené vydavky neboli prekrocené.
Najvicsiu ¢ast’ tvoria mzdy a odvody do poistovni vo vyske 2 319 523,17 €. Vsetky vydavky ZS
za¢tované na prislusnom rozpoc¢tovom ucéte st vedené na bankovom uéte v Prima banke
Slovensko a. s. NevycCerpané prostriedky ku diiu 31. 12. 2024 v sume 55,16 € tvorili zostatok
na vydavkovom ucte a dna 30. 01. 2025 boli odvedené na ucet zriad’ ovatel’a.

3 BEZNE VYDAVKY UHRADZANE V HOTOVOSTI

ZS ma spracovanii Smernicu pre vedenie pokladne 03/2019 zo diia 01. 07. 2019. Denny
limit zostatku finan¢nych prostriedkov v hotovosti bol v kontrolovanom obdobi stanoveny
v obdobi od 01. 01. 2024 na sumu 1 000 €, od 12. 02. 2024 na sumu 2 500 € a od 01. 07. 2024
na sumu 3 500 €.

Kontrolné zistenia:

Pokladni¢na kniha je vedend v pisomnej forme, denny limit pokladni¢nej hotovosti
v kontrolovanom obdobi nebol prekro¢eny. Doklady st d¢islované narastajucim spdsobom
osobitne pre prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady.

Z8 poskytuje z pokladne preddavky na ndkupy a pracovné cesty. Po obdrzani dokladov
k vyuctovaniu zaeviduje prijem vo vyske poskytnutého preddavku, ¢im dochadza k fiktivnemu
navySeniu obratu v pokladnici. Nasledne zaeviduje vydaj na zaklade predlozenych dokladov.
Uvedeny postup nie je v stlade s ustanovenim § 41 ods. 1 Opatrenia Ministerstva financii
Slovenskej republiky zo dia 12. 12. 2022 ¢. MF/014454/2022-36, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch uctovania a ramcovej uctovej osnove pre obce, vyssie izemné celky
a nimi zriadené rozpoctové organizacie a prispevkové organizacie.

V zmysle ustanovenia § 8 ods. 1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve (d’alej len ,,zakon
0 uctovnictve®) je uctovna jednotka povinna viest Gétovnictvo spravne, Uplne, preukazatelne,
zrozumitel'ne a spésobom zarucujicim trvalost’ u¢tovnych zaznamov.

4 SOCIALNY FOND

Podla § 2 zakona &. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde (d’alej len ,,zakon o SF%) je ZS
ako zamestnavatel' povinna tvorit’ socialny fond (d’alej len ,,SF*) v rozsahu aza podmienok
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ustanovenych tymto zakonom. ZS ma vypracované Zasady tvorby a &erpania socidlneho fondu
na rok 2024 s uc¢innost'ou od 01. 01. 2024 (d’alej len ,,Zasady*). V zmysle tychto Zéasad je celkovy
pridel do SF tvoreny povinnym pridelom vo vyske 1 % a d’alsim pridelom vo vyske 0,25 %
zo sthrnu hrubych miezd zuctovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

Podla § 6 ods. 1 zakona o SF tvorba socidlneho fondu ajeho cerpanie sa vedie
na osobitnom analytickom u¢te fondu, alebo na osobitnom Uéte v banke alebo v pobocke
zahraniénej banky. V stlade s citovanym ustanovenim ZS vedie finan¢né prostriedky fondu
na osobitnom ucte v Prima banke Slovensko a. s.

Za kontrolované obdobie roka 2024 bol pridel do SF vo vyske 21 574,01 € (z toho suma
5 098,18 € bola prevedena ako zostatok z roku 2023) a vydavky zo SF boli vo vyske 13 539,30 €.
Z8 zaétovala finanéné prostriedky SF za rok 2024 diia 15. 01. 2025. Zostatok vo vyske 8 034,71 €
z roku 2024 bol prevedeny do nasledujuceho obdobia.

Kontrolné zistenia:

V casti IV. — A regeneracia pracovnej sily, bod 2.4 Zasad je uvedené, ze zamestnavatel’
poskytuje zamestnancom prispevok na Multisport kartu vo vyske 18 € mesacne. Z dokumentacie
SF vyplyva, ze prispevok na Multisport kartu bol vyplacany v kontrolovanom obdobi vo vyske
19 €.

V zmysle Casti IV. — C iné pouzitie SF, bod 3 Zasad poskytuje zamestnavatel odmenu
za vedenie aspravu socidlneho fondu 1x ro¢ne vo vyske 35 € po rotnom zuctovani SF
zamestnancovi skoly. V zmysle ustanovenia § 7 bod 8 zakona o socialnom fonde zamestnavatel
nesmie poskytovat’ prispevok z fondu na ucely odmenovania za pracu. V kontrolovanom obdobi
uvedend odmena nebola vyplatena. Odporic¢ame toto ustanovenie vypustit’ zo Zasad.

V zmysle casti IV. — C iné¢ pouzitie SF, bod 2 Zésad je uvedené, Ze zamestnavatel
poskytuje prispevok na stravu vo vyske 0,10 € za odobraty obed, pripadne k stravnym listkom
poskytovanym zamestnancom.

Podla Dodatku ¢. 2 zo dna 01. 02. 2023 k Smernici 0 poskytovani stravnych listkov
na stravovanie zamestnancov 01/2019 zamestnavatel’ od 01. 02. 2023 zmenil nékup stravovacich
poukazok za dobijanie stravovacich kariet.

Prispevok na stravovanie zamestnancov zo SF sa poskytuje iba pri poskytovani stravy
v Skolskej jedalni. Pri zabezpeceni stravovania, ak Skolska jedalen nie je v prevadzke, dobitim
stravovacej karty sa tento prispevok uz neposkytuje.

5 CESTOVNE NAHRADY

ZS ma spracovani Smernicu o cestovnych nahradach 02/2019 zo diia 01. 07. 2019 (dalej
len ,,Smernica®) v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich
zmien a doplneni (d’alej len ,,zdkon o cestovnych nahradach®), v rdmci ktorej upravuje postup
poskytovania cestovnych nahrad pri pracovnych cestach. Za kontrolované obdobie ZS vykazuje
na ucte 512 — néklady na cestovné vo vyske 380,20 €.

Kontrolné zistenia:
Kontrolna skupina podrobila kontrole cestovné prikazy za obdobie roka 2024 a zamerala
sa na kontrolu spravnosti vyu¢tovania nahrad suvisiacich s pracovnou cestou, dodrziavanie lehot

na vyuctovanie cestovnych nahrad v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o cestovnych
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nahradach. V predlozenej evidencii cestovnych prikazov za rok 2024 je zapisanych 56 cestovnych
prikazov.

Kontrolou dokumentacie cestovnych prikazov bolo zistené, Ze vyucétovania cestovnych
prikazov su vypisané nesprdvne a neuplne. Pri vyuctovaniach nie st uvedené miesta vykonu
pracovnej cesty anie st doloZené spravy z pracovnej cesty, ¢o nie je v sulade s ¢l. 9 bod 3
Smernice o cestovnych nahradach.

Vo vyuctovani cestovnych prikazov od septembra 2024 bolo nespravne urcené stravné
pri trvani pracovnej cesty v casovom pasme 5 — 12 hodin vo vyske 7,80 €, pricom od 01. 09. 2024
bolo stravné pre toto Casové pasmo upravené na 8,30 €.

V Cestovnom prikaze CP 55/2024 na pracovnu cestu — mestska technicka sttaz v Centre
volného ¢asu, Orgovanova 5, dita 02. 12. 2024 boli predlozené dva cestovné listky v hodnote
4 1,20 €, pricom podla tarify Dopravného podniku mesta KoSice, akciova spolo¢nost cesta
mestskou hromadnou dopravou Hroncova (zastavka Amfiteater) — Orgovanova (zastavka
Bernolakova) trva 7 mintt, ¢ize mal byt’ pouzity listok na jednu cestu v hodnote 1 €.

6 INVENTARIZACIA

ZS ma spracovanii Smernicu pre inventariziciu majetku &. 10/2019 zo diia 01. 07. 2019,
Statat vyradovacej komisie, $kodovej a odskodhovacej komisie a likvidaénej komisie.
Inventarizacia majetku a zaviazkov a rozdielu majetku a zaviazkov bola v roku 2024 vykonana
na zaklade Prikazu riaditela ZS zo dia 13. 12. 2024. Sucastou prikazu su menovacie dekréty
pre ¢lenov inventarizaénej komisie. Inventarizacia majetku za rok 2024 bola vykonana v plnom
rozsahu v zmysle zakona o Giétovnictve. V roku 2024 ZS nevyradila ziadny majetok.

Kontrolné zistenia:

Predlozena dokumentécia z vykonanej inventarizacie neobsahuje inventurne stipisy podla
zakona o uctovnictve.

Podl'a pisomného vyjadrenia vedenia Skoly zo dna 26. 02. 2025 nebolo mozné predlozit’
evidenciu majetku v pozadovanej forme z dévodu technickej zavady pocitata — porucha
opera¢ného systému, v ktorom bol nainstalovany program IBU z roku 2003. Uvedenu zavadu
nebolo mozné odstranit’ a data obnovit'. Vzniknutd situdciu ZS odstrani do 30. 06. 2025.

Obhliadkou miestnosti v budove skoly bolo zistené, Ze v jednotlivych miestnostiach sa
nachadzaju miestne inventarne zoznamy.

7 ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA

ZS ma spracovanti Smernicu o finanénej kontrole a audite &. 05/2019 zo dita 01. 07. 2019,
vratane troch dodatkov a podpisovych vzorov. Finanéna kontrola v ZS je vykonavana v plnom
rozsahu pri vSetkych finanénych operaciach v zmysle zédkona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej
kontrole a audite.

8 NAJOMNE ZMLUVY

ZS mala v roku 2024 uzatvorenych a i¢innych celkom sedem zmliv o nijme, z toho pat
zmliv o najme nebytovych priestorov a dve zmluvy o vypozic¢ke priestorov pre potreby konania
volieb. ZS vykazuje za rok 2024 prijmy za prenajom v celkovej vyske 1 846,24 €.
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Kontrolou najomnych zmlav bolo zistené, Ze tieto boli uzatvorené v stlade so Statitom
mesta KoSice. Nedostatky neboli zistené.

9 POVINNE ZVEREJNOVANIE DOKUMENTOV

ZS zverejiiuje informacie o fakturach, objednavkach a zmluvach na svojom webovom
sidle https://zshroncova.edupage.org/ a zmluvy st zverejfiované aj v Centralnom registri zmlav
(dalej len ,,CRZ*). Kontrole bola podrobena nahodne vybrana vzorka objednavok, faktar a zmlav
v nadviznosti na ich zverejnenie na webovom sidle ZS a v CRZ.

Kontrolné zistenia:

Predlozend evidencia objednavok je vedena v objednavkovych knihach neprehladne
aneuplne. Kontrolou zverejnovania objednavok bolo zistené, ze niektoré objednavky neboli
zverejneng, napr.:

—  Objednavka ¢. 89, Eurogastrop s. r. 0., plynovy kotol v cene 4 920 €,
— Objednavka ¢. 219, B.S.M. Invest s. r. 0., ochranné siete v cene 1 400 €,
—  Objednavka ¢. 224, B.S.M. Invest s. r. 0., ochranné siete v cene 2 570 €.

V knihe doslych faktur je zapisana posledna faktura s Gislom ZS/520/2024. Na webovej
stranke ZS je zverejnenych 514 faktur. Kontrolou bolo zistené, Ze pri zapisovani faktur do knihy
doglych faktar boli vynechané poradové &isla ZS/73/2024 az ZS/78/2024, pod ktorymi neboli
evidované ziadne doklady.

Pri Faktare ¢. 110243609, Megabooks SK, vo vyske 749,70 € nebola uvedena suvisiaca
objednavka. Tato nebola ani zverejnend anebola ani dolozend pri faktire v dokumentacii
vydavkového uctu.

Pri Fakture ¢. 202400388, Mobelix SK s. 1. 0., vo vyske 498 € nebola uvedena suvisiaca
objednavka, faktura bola uhradend v hotovosti, objednavka nebola zverejnend a nebola
ani sucast’ou faktary v pokladni.

Zverejiiovanie objednavok a faktir na webovom sidle ZS nie je v stlade s ustanovenim
§ 5b zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam (d’alej len ,,infozakon®).

Kontrolou zverejiiovania povinne zverejiovanych zmliv bolo zistené, ze Kolektivna
zmluva na roky 2022 — 2025 zo dna 30. 12. 2021 (d’alej len ,,KZ*) je zverejnena na webovej
stranke ZS vratane Prilohy &. 1 - Splnomocnenie. Podla ¢l. 8, ods. 3 KZ dalsiu prilohu tvori
okruh pracovnych ¢innosti vykonavanych zamestnancami, ktorym sa tarifny plat ur¢i podla ¢l. 8,
ods. 1. Tato zverejnena nebola.

Dna 30. 06. 2022 bol uzatvoreny Doplnok €. 1 ku KZ s u¢innostou odo dna 01. 07. 2022.
Tento doplnok bol zverejneny, bez prilohy, iba na webovom sidle ZS diia 30. 06. 2022. V zmysle
§ 5a bod 6 infozdkona povinne zverejiovana zmluva, ktorej ucastnikom je povinnd osoba,
sa zverejiiuje od 01. 04. 2022 aj v CRZ.

Dalsia zmluva, ktora bola zverejnen iba na webovom sidle ZS je Zmluva o kratkodobom
najme nebytovych priestorov ¢. 242024227 zo dia 16. 12. 2024.
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10 VEREJNE OBSTARAVANIE

Kontrolna skupina podrobila kontrole verejné obstaravania realizované v roku 2024.
ZS realizovala v kontrolovanom obdobi jedno verejné obstarivanie prostrednictvom SSS.
Zakazka na vypracovanie realizacnej projektovej dokumentécie a stvisiacu inziniersku ¢innost’
,Rekonstrukcia a modernizacia ZS Hroncova 23 bola realizovana v stlade s predmetom vyzvy
MINEDU: 07102-20-VO2 na zvysenie kapacit zakladnych §kol.

Mesto Kogice dita 27. 06. 2024 potvrdilo ZS finanéné krytie v rozpodte kapitalovych
vydavkov vo vyske 83 000 € s DPH na vypracovanie projektovej dokumentacie. SSS realizovalo
predmetné verejné obstardvanie ako zdkazku s nizkou hodnotou bez vyuzitia elektronickej
platformy v zmysle § 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani (d’alej len ,, zakon
0 VO*) s predpokladanou hodnotou zékazky 69 016,00 € bez DPH/82 819,20 € s DPH.

Priame zadanie zakazky jednému hospodarskemu subjektu Ateliér D3 s. r. 0., Namestie
osloboditel'ov 2834/52, Humenné bolo odovodnené tym, ze: ,,projektant bol osloveny na zdklade
ziskanych hodnovernych referencii a osobnej dobrej skusenosti pri realizdcii zakaziek suvisiacich
S vypracovanim projektovych dokumentdcii a ide 0 overeného partnera.”

7S uzatvorila na zaklade vysledkov verejného obstarivania na zakazku s nizkou
hodnotou Zmluvu o dielo ¢. 13/2024/227 so zhotovitel'om Ateliér D3 s. r. 0. s dobou plnenia
do 31. 01. 2025 s cenou za projektovi dokumentaciu, vratane rozpoctu a vykazu vymer, vo vyske
77 760 € s DPH a cenou za vykon autorského dozoru vo vyske 4 320 € s DPH.

Kontrolné zistenia:

Odoévodnenie zadania zakazky jednému hospodarskemu subjektu na zaklade ziskanych
whodnovernych referencii a osobnej dobrej skusenosti pri realizdcii zdkaziek suvisiacich
S vypracovanim projektovych dokumentacii“ je irelevantné aucelové, nakolko referencie
predlozené vybranym subjektom deklaruju len realizaciu interiérov v gastrosektore a hotelierstve,
¢o dosvedcuju aj skutoCnosti, ze v CRZ, ako aj na webovom sidle Mesta Kosice, nie je pred
realizaciou projektovej dokumentacie ZS Hroncova evidovanad Ziadna zmluva na realizaciu
obdobnych projektov za predchadzajucich pét’ rokov zo strany Ateliéru D3 s. 1. 0. z ¢oho vyplyva,
ze tvrdenie o ,,0sobnej dobrej skusenosti pri realizdcii zakaziek suvisiacich s predmetom zdakazky*
je zavadzajuce, nakolko nie je hodnoverne dolozené overitelnou skutocnostou. Na zaklade
uvedeného kontrolna skupina konstatuje, ze vyber osloveného subjektu je nehodnoverny,
spochybnitel'ny a netransparentny.

SSS vypracovanie predpokladanej hodnoty zikazky pre ZS nefakturovalo v zmysle
cennika Zmluvy o zabezpeCovani verejného obstaravania.

ZS nevykonala thradu Faktary & 20240096 zo dia 18. 12. 2024 za projektova
dokumentaciu stavby ,,Rekonstrukcia a modernizacia ZS Hroncova 23 v sulade s &l. VII bod 5
Zmluvy o dielo ¢. 13/2024/227.

11 PRACOVNOPRAVNE VZTAHY

Kontrolnd skupina venovala pozornost’ aj pracovnopravnym vztahom kontrolovaného
subjektu, kde sa zamerala na kontrolu zarad’ovania zamestnancov do platovych tried a platovych
stupiiov v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich zmien a doplneni (d’alej len ,,zakon o odmenovani‘)
av zmysle nariadenia vlady SR ¢. 296/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuji zvySené stupnice
platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.
© Copyright 2025 UHK Strana 28 z 30



Kontrolou prislusnej dokumentécie vybranych nepedagogickych zamestnancov ZS bolo
zistené, zZe zamestnavatel' vykondva zarad’ovanie zamestnancov do prislusnych platovych tried
a platovych stupiiov v stlade sustanovenim § 7 ods. 4 a5 zakona o odmenovani. UrCenie
tarifného platu zamestnancovi, ktory nie je pedagogickym zamestnancom v najvyssej platovej
tarife nezavisle od dizky zapoéitanej praxe, ma ZS zapracované a schvalené v Doplnku &. 1
zo dia 30. 06. 2022 ku KZ.

Kontrolou spravnosti urCenia priplatku za riadenie u veducich pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov bolo zistené, Zze priplatky za riadenie boli dotknutym
zamestnancom urcené v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona o odmeniovani. Vykonanou
kontrolou neboli zistené nedostatky.

Kontrolou bolo zistené, Ze poskytovanie odmien realizuje ZS v stilade s ustanovenim
§ 20 =zakona o odmenovani. Odmeny boli poskytnuté jednotlivym zamestnancom
na zéklade odovodneného pisomného navrhu veducich zamestnancov a sthlasu riaditela ZS.
Poskytnuté odmeny zamestnancom vychadzaju z realnych finanénych moznosti ZS.

11.1 Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

ZS uzatvorila v roku 2024 celkom 26 dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, ztoho 11 dohdd o pracovnej ¢innosti (vedenie zadujmovych utvarov centra volného
Casu), 13 dohdéd o vykonani prace (zabezpeCovanie eurovolieb, volieb prezidenta SR)
a dve dohody o brigadnickej praci Studentov (¢innost’ v centre vol'ného ¢asu, letné tabory).

7S vedie evidenciu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru spolu
s evidenciou pracovnych zmlav aich pripadnymi zmenami a doplnkami. Zamestnavatel
je povinny v zmysle ustanovenia § 224 ods. 2. pism. d) zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
(dalej len ,,Zakonnik prace®) viest’ evidenciu uzatvorenych dohod o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v poradi, v akom boli uzatvorené. Na zaklade uvedené¢ho odporucame viest
predmetntl evidenciu dohod samostatne.

Kontrolou vykazov vykonanych prac bolo zistené, Ze jednotlivi zamestnanci vykonavali
prace v sulade s dohodnutymi pracovnymi tlohami a dojednanym rozsahom.

11.2 Evidencia pracovného ¢asu

Kontrolou evidencie pracovného casu nepedagogickych zamestnancov hospodarskeho
useku a pedagogickych a odbornych zamestnancov bolo zistené, ze pracovny Cas je evidovany
Vv elektronickom dochadzkovom systéme a poskytuje uceleny a hodnoverny prehl'ad o priebehu
pracovného ¢asu u jednotlivych zamestnancov.

11.3 Stravovanie

Kontrolna skupina podrobila kontrole zabezpeCovanie stravovania zamestnancov dobitim
finanén¢ho prispevku na stravovaciu kartu v pripade, Ze stravovacie zariadenie Skoly
nie je v prevadzke.

Kontrolou bolo zistené, ze ZS ma spracovanti Smernicu k poskytovaniu stravnych listkov
¢. 1/2015 u¢innt od 01. O1. 2015, ktora je v sucasnej dobe neaktualna.

Kontrolou predlozenej dokumentacie suvisiacej s dobijanim finanéného prispevku
na stravovacie Kkarty, ako aj evidencie dochadzky pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov Skoly boli zistené rozdiely medzi pravnym narokom a skutocne vyplatenym
finan¢nym prispevkom na stravovanie.
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12 ZAVER
Kontrolné zistenia poukazali na:

— nedodrzanie ustanovenia § 41 ods. 1 Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky
zo dna 12. 12. 2022 ¢. MF/014454/2022-36 a ustanovenia § 8 ods. 1 zakona ¢. 431/2002
Z. 7. 0 uctovnictve,

— nedodrziavanie ustanoveni Zasad tvorby a Cerpania socialneho fondu na rok 2024,

— nedodrziavanie ustanoveni zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych néhradach,

— nedodrziavanie ustanovenia § 5aa § 5b zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam,

— nedodrzanie ustanovenia Zmluvy o dielo ¢. 13/2024/227,

— nezrovnalosti pri dobijani financného prispevku na stravovacie karty.

Povinna osoba v stanovenej lehote nepodala pisomné namietky ku kontrolnym zisteniam
a odporucaniam uvedenym v navrhu spravy z kontroly, ani k lehotdm na predlozenie pisomného
zoznamu prijatych opatreni a na splnenie prijatych opatreni uvedenym v navrhu spravy

z kontroly.

Povinnej osobe bola v zmysle § 20 ods. 4 pism. d) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej
kontrole a audite predlozena sprava z kontroly.

Ing. Pavol Gallo
hlavny kontrolér mesta Kosice

- Text spravy nepresiel jazykovou tipravou -
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