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Dotazník                                                                                       

I.Osobné údaje                            
 
Meno, priezvisko           Akademický titul 

 
 

 
 
. 

 
Adresa trvalého /prechodného bydliska  
    
Ulica:   
 
Mesto: 
 
PSČ :  

 
Telefón                                       Mobil                                          E – mail   
     

 
 

II. Vzdelanie                                                                                                        
 

Vzdelanie Škola / Odbor Rok ukončenia Forma ukončenia 

Základné         

Stredné     

Vysokoškolské  
 
 

 
 
 

 
 

 
Absolvované kurzy, školenia, stáže a iné 
 
 
 
 

 
Jazykové znalosti  
Stupne : 1 – začiatočník, 2 – základná znalosť, 3 – mierne pokročilý, 4- vynikajúci 

Jazyk Hovorenie Čítanie Písanie Druh skúšky 

Anglický     

Nemecký     

Iné jazyky 

     

     

 
PC znalosti 
Stupne : 1 – začiatočník, 2- základná znalosť, 3 – mierne pokročilý, 4 - vynikajúci  

Word Excel Access Internet Outlook, Lotus Iné 

      

 Číslo kandidáta           
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III. Pracovné skúsenosti                                                               
Začnite, prosím, Vašim posledným zamestnaním. 

 

Názov spoločnosti Pracovná pozícia Od  - do 
   

   

    

    

   

   

   

 

O akú pracovnú pozíciu sa uchádzate? 

Pracovná oblasť Pracovná pozícia 
Termín možného 

nástupu 
Očakávaný plat 

    

   
 

Prehlásenie 

Vyplnením dotazníka uchádzač o zamestnanie svojím podpisom súhlasí so spracúvaním svojich osobných 
údajov Mestom Košice a tento súhlas poskytuje Mestu Košice na pracovnoprávny účel. Mesto Košice je 
oprávnené spracúvať údaje o uchádzačovi o zamestnanie obsiahnuté v tomto dotazníku podľa zákona NR SR 
č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Doba platnosti 
súhlasu uchádzača o zamestnanie so spracúvaním jeho osobných údajov zodpovedá dobe nevyhnutnej na 
archiváciu informačných systémov obsahujúcich predmetné osobné údaje stanovenej všeobecne záväznými 
právnymi predpismi. Uchádzač o zamestnanie je oprávnený písomne odvolať svoj súhlas na spracúvanie 
svojich osobných údajov. Po skončení výberového konania budú informačné systémy obsahujúce osobné údaje 
uchádzača o zamestnanie predmetom archivácie v lehote stanovenej všeobecne záväznými právnymi predpismi 
a po uplynutí lehoty na archiváciu budú informačné systémy obsahujúce osobné údaje uchádzača o 
zamestnanie predmetom skartácie. 

 
 
 
 

V                                                   dňa                                             


