Kosicka Futbalova Aréna akciova spoloénost’

Trieda SNP 48/A, 040 11 KosSice,
www.kosice.sk/mesto/kosicka-futbalova-arena-a-s-
vyhlasuje vyberové konanie na poziciu:

GENERALNY MANAZER
KOSICKEJ FUTBALOVEJ ARENY

Miesto prace: KoSice, sidlo obchodnej spoloCnosti
Minimalny zakladny plat: zakladna platova zlozka je od 2.500 €/brutto/mesacne.

Uzavierka prihlasok na vyberové konanie: streda 07.04.2021 (do 12,00 hod.)

Mate, €o je potrebné, aby ste zacali pisat’ novu histériu futbalu v Kosiciach?

Zakladné ciele:
o Uspesne uviest KFA do prevadzky (prevzatie stavby, dodavatelské vztahy,
personalne a finanéné zdroje).
e Komplexne riadit KFA (finan¢né, personalne, dodavatelské vztahy, kvalita

sluzieb pre internych a externych zakaznikov).
e Pripravit kratkodobu a dlhodobu stratégiu fungovania KFA.
e Zabezpecit finanénu udrzatelnost fungovania KFA.
e Zastupovat KFA na narodnej a medzinarodnej urovni.
e Vyhladavat a aplikovat nové dostupné technoldgie pre rozvoj, atraktivitu

a finanénu efektivitu chodu KFA.

Zodpovednosti a pracovna napln:

o Uspesné riadenie timu, nastavenie dobrych dodavatelskych vztahov
a vztahov s partnermi.
e Interna a externa komunikacia, marketing KFA.

e Riadenie a administracia vSetkych aktivit KFA (bezpeCnostné otazky, Cistota
ihriska, technické poziadavky).

e Technicky stav KFA a zabezpecenie vSetkych potrebnych povoleni na
prevadzku.

e Efektivne planovanie a organizovanie vytazenosti KFA.

e Organizacné a technické zabezpecenie jednotlivych zapasov, podujati.


https://www.kosice.sk/mesto/kosicka-futbalova-arena-a-s-

Zabezpecenie vysokych Standardov bezpecnosti.
Dodrziavanie platnej legislativy, platnych predpisov a noriem (UEFA,SFZ).
Ekonomicky efektivne hospodarenie a dosahovanie financnych planov.

Organizacné zabezpeclenie Cinnosti riadiacich a dozornych organov KFA.

Ocakavané odborné predpoklady, spésobilosti, a poziadavky:

Vysokoskolské vzdelanie Il stupfia — vyhodou ekonomické, manazment alebo
technického zamerania.

Skusenosti so spravou a prevadzkou Sportovisk, administrativnych komplexov
a pod..

ekonomické znalosti nevyhnutné na vedenie spolo¢nosti (tvorba rozpoctu,
ekonomické riadenie spoloc¢nosti, riadenie nakladov spolo¢nosti, controling,
reporting a pod.).

Prehlad v dennej operative a procesoch pri sprave objektov, ako su elektricke,
mechanické, audio a video, HVAC, vodné inzZinierstvo a ich sprava.

Skusenosti s pripravou a organizovanim Sportovych, kulturnych a inych
podujati — prax zo zahranicia je vitana.

Skusenosti vo vedeni obchodnych rokovani a sprave zmluvnych vztahov.
PocitaCova gramotnost na vysokej urovni: MS Office, MS Project.

Znalost obchodnej angli¢tiny na urovni B2, vitané su aj dalSie jazykové
znalosti.

Skusenosti v oblasti riadenia projektov, ako aj s procesmi obstaravania,
schopnost Citat' projektovu dokumentaciu — vyhodou.

Zruénosti a skusenosti v oblasti stratégie a planovania, ako aj pri zostavovani
rozpodtu, stratégii, koncepcii a vypracovani studii finan¢nej uskutocnitelnosti.

Schopnost’ zachovavat prisnu dovernost a silnu pozornost k detailom.

Vynikajuci pristup k partnerom, schopnost prispésobenia sa multikulturnemu
prostrediu; na vysokej urovni zvladanie medziludskych vztahov, vedenia a
budovania timového ducha; silné vyjednavacie a prezentacné zru¢nosti.

Zodpovedny pristup, odolnost vocCi stresu a ¢asova flexibilita.

Schopnost prijimat’ samostatné rozhodnutia a niest za svoje rozhodnutia
zodpovednost.

Mobilizovat myslenie zamestnancov na dosahovanie ekonomickych
a podnikatel'skych vysledkov.

Moralna bezuhonnost’ a integrita uchadzaca.

Spbésobilost na pravne ukony v plnom rozsahu.



Podmienky ucéasti vo vyberovom konani:

V pripade zaujmu o uCast vo vyberovom konani je nevyhnutné zaslat
vyhlasovatelom pozZadované podklady vyhradne e-mailom na vk-kfa@kosice.sk. Do
predmetu spravy je nutné uviest : ,,Vyberové konanie — Generalny manazér KFA®.
Pripadné otazky adresujte vyhradne elektronicky na vk-kfa@kosice.sk.

Zoznam pozadovanych dokladov:

Ziadost o zaradenie do vyberového konania;

motivacny list naviazany na pracovnu poziciu;

Strukturovany zivotopis s uvedenim doterajSej praxe podpisany uchadzacom;
zoznam referencii od predchadzajucich zamestnavatelov s uvedenim kontaktu na
konkrétnu osobu za u€elom overenia referencie;

suhlas so spracovanim osobnych udajov — podpisuje uchadzac¢ vo svojom mene;
Cestné vyhlasenie o osobnych udajoch vo vztahu k referujucim osobam -
podpisuje uchadzac¢ vo svojom mene. Vzor dokumentu je v prilohe ¢.1.
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Uchadzac€ je povinny pripojit a zaslat kazdy dokument zvlast formou vyluéne vo
formate PDF (bud export alebo riadny scan). Fotografie vytvorené mobilom nebudu
akceptované.

Uzavierka prihlasok na vyberové konanie: streda 07.04.2021 (do 12,00 hod.)
Predpokladany nastup na poziciu: od 01.05.2021, pripadne dohodou.

Pracovna pozicia sa neobsadzuje na zaklade vysledku vyberového konania.
Vyberové konanie sluzi pre vyber najvhodnejSieho uchadzaca pre danu poziciu. Na
zaklade vysledkov odporucania vyberovej komisie o obsadeni pozicie rozhodne
predstavenstvo spolocnosti KFA.

Zaslanim ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadza¢ berie na
vedomie a suhlasi, ze:

do vyberového konania budu zaradeni vyhradne uchadzaci, ktori riadne a v€as
predlozili vSetky pozadované doklady;

vyberova komisia ma vyluénu pravomoc rozhodnut o tom, ktory uchadza¢ bude
pozvany na osobny pohovor;

uchadzac pozvany na osobny pohovor je povinny zdokladovat svoje deklarované
vzdelanie a bezuhonnost (poskytnutim potrebnych dokladov a podkladov);

na vypocutie pred vyberovu komisiu budu pozvani vyhradne uchadzadi, ktori
najlepsSie splnia pozadované kritéria;

zaslanim prihladky a poZadovanych dokladov nevznikd uchadzacovi narok na
osobny pohovor ani na dalSiu ucast vo vyberovom procese;

o termine a mieste uskutoCnenia osobného pohovoru a vypocutia vyberovou
komisiou, bude vybrany uchadza¢ informovany vyhradne elektronickym
spdsobom.
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Mgr. Marcel Giboda
predseda predstavenstva


mailto:vk-kfa@kosice.sk
mailto:vk-kfa@kosice.sk

